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Biirgermeisteramt Engstingen Drucksache 016/2018 OFFENTLICH
28.03.2018

§17

Haushaltsplan und Haushaltssatzung der Gemeinde Engstingen fiir das Jahr 2018
- Beratung und Beschlussfassung

Anlagen:
Anlage 1: Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2018
Anlage 2: Antrédge von Herrn Gemeinderat Schmélzle zum Haushaltsplan

Sachdarstellung:

Fiir die Klausurtagung am 14.03.2018 wurde dem Gemeinderat der Entwurf des Haushaltsplans
zugesandt. In der Klausurtagung wurde dieser vorgestellt und diskutiert.

Der fiir die Sitzung vom 28.03.2018 von der Verwaltung vorgeschlagene Haushaltsplan umfasst in
den Einnahmen- und Ausgabenarten des Verwaltungs- und Vermégenshaushalts folgende kumulierte
Planansatze:

A T o ; ’ R M/ L Sy e . “ {p; ) TS i mm‘m__
Venvaligeashin Bindunen Y ] L TEniNE, i Bin et ¢ | S PenRs
Grundsteuer 658.500,00 € 655.538,19 € 4.900,00 €
Gewerbesteuer 1.450.000,00 € 1.540.000,00 € 1.686.894,67 € -90.000,00 €
Anteil Einkommensteuer 2.942.000,00 € 2.553.000,00 € 2.469.317,84 € 389.000,00 € '
Anteil Umsatzsteuer 248.900,00 € 189.000,00 € 152.832,50 €| 59.900,00 €
ANIciEre STRUEHN Ud sieuerahnliche 67.600,00 € 68.100,00 € 69.609,82 € -500,00 €
| Einnahmen
[ Schliisselzuweisungen 2.809.500,00 € 2.460.400,00 € 2.589.218,50 € 349.500,00 €
Familienleistungsausgleich - | 218.100,00 € 204.900,00 € 199.000,00 € 13.200,00 €
Gebiihren und dhnliche Entgelte 653.200,00 € 717.000,00 € 792.727,23 € -63.800,00 €
Einnahmen aus Verkauf, Mieten, Pachten 793.550,00 € 667.360,00 € 711.101,70 € 126.190,00 €
Erstattungen — | 134.100,00 € 145.300,00 € 155.648,66 € -11.200,00 €
| Innere Verrechnungen ! 474.650,00 € 474.950,00 € 436,650,07 € -300,00 €
Zuweisungen und Zuschiisse fiir Ifd. Zwecke |  1.115.400,00 € 951.700,00 € 1.123.214,22 € 163.700,00 € |
Zinseinnahmen | 1.700,00 € 2.200,00 € 3.754,93 € -500,00 €
Konzessionsabgaben ' 112.000,00 € 112.000,00 € 114.201,35 € 0,00 €
Sonstige Einnahmen {Sdumniszuschidge etc.) | 10.000,00 € 15.000,00 € 15.448,84 € -5.000,00 €
Kalkulatorische Einnahmen - 420.400,00 € 438.300,00 € 442.450,38 € -17.900,00 €
Gesamt B | 12.110.000,00 € 11.192.810,00 € 11.617.608,90 € | 917.190,00 € |
; 5 “hianzona’ fo|  teabsizE |4 . | Saldo Plan 2018~
Personalausgaben 2.560.100,00 € 2.499.580,00 € 2.319.434,21 € 60.520,00 €
Unterhaltung der Grundstiicke 287.400,00 € 303.100,00 € 286.967,53 € -15.700,00 €
Gerate und Ausstattungsgegenstinde 77.300,00 € 79.200,00 € 52.672,32 € -1.900,00 €
Mieten und Pachten 88.700,00 € 83.700,00 € 81.460,37 € 5.000,00 €
Bew_irtschaftungsausgaben - o 508.850,00 € 491.900,00 € 407.888,02 € 16.950,00 €
Haltung von Fahrzeugen 78.700,00 € 64.800,00 € 55.475,32 € 13.900,00 €
Sonstige Verwaltungs- und Betriebsausgaben 570.700,00 € 570.750,00 € 451.463,57 € | -50,00 €
Steuern und Geschéftsausgaben u.3. 404.550,00 € 368.200,00 € 352.060,18 € | 36.350,00 €
Erstattungen . 68.200,00 € 65.700,00 € 68.982,27 € | 2.500,00 €
| Steuererstattungen an Gewerbepark | 544.600,00 € 626.100,00 € 732.982,52 € -81.500,00 €
_Innere Verrechnungen - - 474.650,00 € 474.950,00 £ 436.650,07 € -300,00 €
| Kalkulatorische Kosten - 420.400,00 € 438.300,00 € 442.450,38 € | -17.900,00 €
iuTeisungen und Zuschiisse fiir Ifd. Zwecke 1.331.700,00€ | ~1.202.800,00 € 1.083.094,71 € 128.900,00 €
| Zinsen fiir Kassenkredite 0,00 € ) 0,00 € 0,00 € | 0,00€
Zinsausgaben Kreditmarkt 85.000,00 € | 93.200,00 € 99.743,64 € | -8.200,00 €
Gewerbesteuerumlage 291.300,00 € 310.100,00 € 352.987,57 € | -18.800,00 €
Finanzausgleichsumlage 1.358.100,00 € 1.297.000,00 € 1.241.542,40 € | 61.100,00 €
Kreisumlage _1.935.700,00 € 2.009.900,00€ |  1.924.109,86 € | -74.200,00 €




Sonstige Finanzausgaben | 8.000,00 € 2.500,00 € 9.366,00 € 5.500,00 €J
Zufihrung zum VmH 1.016.050,00 € 211.030,00 € 1.218.277,96 € 805.020,00 €
Gesamt 12.110.000,00€ |  11.192.810,00€ |  11.617.608,90 € 917.190,00 €
I 2 VA ST : o T Poie 2 L p B e e e *Saldo-Plan 2018
Zufithrung vom Verwaltungshaushalt 1.016.050,00 € 211.030,00 € 1.218.277,96 € 805.020,00 €
Entnahme aus allgemeiner Riicklage 477.850,00 € 472.870,00 € 0,00 € 4.980,00 €
Riickfliisse 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Erstattung ErschlieBungskostenumiage 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Verduferung von Vermogen 420.000,00 € 251.600,00 € 483.074,01 € 168.400,00 €
Beitrige | o00¢ 0,00 € 10.631,88 € 0,00 €
Zuweisungen und Zuschiisse fiir Investitionen 683.400,00 £ 503.900,00 € 134.013,48 € 179.500,00 €
Kredite vom Kreditmarkt - ohne 300.000,00 € 300.000,00 € 0,00 € 0,00 €
Umschuldung | R T
Einnahmen aus Umschuldungen 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
 Abwicklung von Fehlbetrigen 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
| Gesamt - 2.897.300,00€ |  1.739.400,00€|  1.845.997,33€|  1.157.900,00 €
ot e ARCARGSL 480 Pt oy s £ g N weamen o] Sald ,20%7;
bibe et A el o B0 WLl el 1 seneme
Allgemeine Zufiihrung zumVwH o 0,00€| 0,00 € 0,00 € 0,00 €
| zufithrung an aligemeine Riicklage o 0,00€ | 0,00 € 84.066,35 € 0,00 €
Erwerb von Grundstiicken 70.000,00 € [ 100.000,00 € 57.452,06 € -30.000,00 €
Erwerb von beweglichem Vermégen 488.000,00 € | 41.400,00 € B 28.164,11 € 446.600,00 €
Baumalnahmen 2.095.800,00 € 1.275.000,00 € 1.404.356,19 € 820.800,00 €
‘Ordentliche Tilgung [ 200.000,00 € | 205.000,00€|  203.959,10€ -5.000,00 €
Ausgaben fiir Umschuldungen | 0,00€ | 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Zuweisungen 43500,00€|  118.000,00€ 67.999,52 € -74.500,00 € |
Gesamt 2.897.300,00€ | 1.739.400,00 € 1.845.997,33 € 1.157.900,00 € |

Das Haushaltsvolumen 2018 betrdgt bei den Einnahmen und Ausgaben je 15.007.300 €. Hiervon
entfallen auf den Verwaltungshaushalt 12.110.000 € und auf den Vermégenshaushalt 2.897.300 €.

Als Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fir Investitionen und Investitionsférderungs-
mafRnahmen sind 300.000 € vorgesehen. Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird auf 1.500.000 €

festgesetzt. Die Realsteuersdtze bleiben unverandert.

Die Zufiihrung vom Verwaltungshaushalt zum Vermégenshaushalt betrdgt 1.016.050 €, bei einer
Kredittilgungsverpflichtung von 200.000 €. Die Kredittilgungsrate kann finanziert werden. Die
Nettoinvestitionsrate betragt 816.050 € (Vorjahr: 6.030 €).

Zur Finanzierung des Haushalts 2018 ist zusatzlich zu der Kreditaufnahme in Héhe von 300.000 €
eine Entnahme aus der allgemeinen Riicklage in Héhe von 477.850 € geplant.

Beschlussvorschlag:

zugestimmt.

Der Haushaltssatzung und dem Haushaltsplan der Gemeinde Engstingen fiir das Jahr 2018 wird

2. Die Verwaltung wird erméchtigt, nach dem jeweils tagesaktuellen Zinssatz, den Kredit zu dem
wirtschaftlichsten Angebot aufzunehmen.



Biirgermeisteramt Engstingen

28.03.2018

§18

Erfolgs- und Vermogensplan des Eigenbetriebs Wasserversorgung fiir das Jahr 2018

- Beratung und Beschlussfassung

Anlagen:

Drucksache 017/2018 OFFENTLICH

Wirtschaftsplan 2018

Sachdarstellung:

In der Klausurtagung vom 14.03.2018 wurde dem Gemeinderat der Wirtschaftsplan 2018

flir den Eigenbetrieb Wasserversorgung vorgestellt und diskutiert.

Der fiir die Sitzung vom 28.03.2018 von der Verwaltung vorgeschlagene Wirtschaftsplan

umfasst im Erfolgs- und Vermégensplan folgende Planansétze:

Erfolgsplan 2018
. Ansatz 2018 | Ansatz 2017| RE 2016

Haushaltsstelle |Bezeichnung in EUR in EUR in EUR
3.3430.1000 Wasserzins 520.100 504.000| 514.166,93
3.3432.1000 Materialerlds 500 500, 1.821,67
3.3434.1000 Installationen (7%) 8.000 9.500| 1.727,59
3.3438.1000 Aufldsung von Ertragszuschiissen 5.300 6.700| 7.740,00
3.3439.1000 Vermischte Einnahmen 100 100| 4.848,21
3.3530.1000 Anteil Afa Bauhof Gemeinde 6.000 7.000| 10.585,05
3.3621.1000 Sonst. auferordl. Einnahmen 0 0 300,00
3.3777.1000 Jahresverlust 0 0 0,00

Ertrdge insgesamt 540.000 527.800| 541.189,45
3.3542.5000 Wasseruntersuchungen 1.000 900 668,20
3.3543.5000 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.

Anlagen 250 250 0,00
3.3543.5001 Unterhaltung Leitungsnetz 19.000 17.450| 15.172,54
3.3543.5002 Gerate, Ausstattung 2.000 550| 1.848,63
3.3543.5003 Wasserziahler 7.500 10.000| 8.866,29
3.3543.5004 Fahrzeugunterhaltung 12.000 11.500| 7.561,33
3.3543.5005 Erstattung Personalaufwand Bauhof 82.000 70.900| 75.811,33
3.3547.5000 Fremdwasserbezug 250.000 246.000( 243.518,27
3.3549.5000 Sonst. Aufwendungen Bewirtschaftung 2.000 1.800 867,62
3.3571.5000 Abschreibungen auf Sachanlagen 92.600 94.000| 88.089,99
3.3591.5000 Gebiihren, Beitrédge und Mieten 500 550 0,00
3.3592.5000 Versicherungen 3.000 2.200| 2.201,74
3.3593.5000 Geschéftsaufwand Blirobedarf 3.500 3.000| 1.086,36
3.3594.5000 Postaufwand 50 50 0,00
3.3596.5000 Reisekosten 100 100 0,00
3.3597.5000 Verwaltungskostenbeitrag 44.000 42.500| 43.241,03
3.3599.5000 Sonst. Aufwendungen 4.000 3.600| 3.586,00
3.3651.5000 Zinsen 16.000 22.000| 23.886,00
3.3681.5000 Sonst. Steuem 500 450 366,55
3.3778.5000 Jahresgewinn 0 0| 24.417,57

Aufwendungen insgesamt 540.000 527.800| 541.189,45




Vermogensplan 2018

Finanzierungsmittel (Einnahmen)

] Ansatz 2018 |Ansatz 2017| RE 2016
Haushaltsstelle |Bezeichnung in EUR in EUR in EUR
1./4.3800.3000 Zufiihrung zum Stammkapital
2./4.3801.3000 Zufihrung Ricklagen abz. Entnahmen
3.14.3810.3000 Verlustausgleich
4.14.3870.3000 Riickzahlung Beteiligungen
5./14.3821.3000 Zuweisungen und Zuschiisse
6.(4.3831.3000 Wassenversorgungsbeitrage 7.931,7
7.14.3852.3000 Kredite vom Kreditmarkt 75.900 58.000] 380.096
Umschuldungen
8./14.3860.3000 Abschreibungen und Anlageabgénge 92.600| 94.000,00 88.089,99
9.(4.3870.3000 Rickfliisse Finanzanlagen
10.(4.3890.3000 Sonstige Einnahmen
11.(4.3895.3000 Deckungsmitteliiberhang
Eriibrigte Mittel aus Vorjahren
12.14.3899.3000 Deckungsmittelliicke
Finanzierungsfehibetrag Ifd. Jahr
13.]4.3789.9000 Jahresgewinn 24.417,57
14.|Finanzierungsmittel insgesamt 168.500,00| 152.000,00| 500.535,27
Finanzierungsbedarf (Ausgaben)
. Ansatz 2018|Ansatz 2017| RE 2016
Haushaltsstelle [Bezeichnung in EUR in EUR in EUR
1. Sachanlagen und immaterielle Anlagen-
a) Grundstlicke mit Geschéftsbauten
b) unbebaute Grundstiicke
c) Verteilungsanlagen
4.3907.9000 Leitungsnetz 68.000 103.625,49
UK 16 Ausbau Friedrichstralle 53.955,96
UK 17 Neubau Wasserleitung b. Bhf. 49.669,563
UK 18 "Edeka"” Gassenédcker NEU 42.000
UK 19 Neuordnung Géssile 26.000
d)|4.3909.9000 Betriebs- und Geschéaftsausstattung 25.000 21.300,00
2.(4.3930.9000 Rickzahlung von Stammkapital
3.14.3931.9000 Entnahme Riicklage
4.(4.3940.9000 Aufisung Ertragszuschiisse 5.300 6.700,00 7.740,00
5.(4.3952.9000 Tilgung duerer Darlehen 70.200| 124.000,00| 330.486,58
Umschuldungen
6.(4.3900.9000 Deckungsmittelliicke Vij. §.077 77
Finanzierungsfehlbetrag aus Vorjahren '
7./14.3999.9000 Deckungsmitteliiberhang
Erlibrigte Mittel Ifd. Jahr 53.405,43
8./4.3992.9000 Jahresveriust
9.|Finanzierungsbedarf insgesamt 168.500,00| 152.000,00) 500.535,27

Das Volumen des Wirtschaftsplanes 2018 betrdgt bei den Einnahmen und Ausgaben insgesamt

je 708.500 €. Hiervon entfallen auf den Erfolgsplan 540.000 € und auf den Vermdgensplan 168.500 €.
Als Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen sind 58.000 € vorgesehen. Der Héchstbetrag
der Kassenkredite wird mit 250.000 € festgesetzt.

Beschlussvorschlag:

Dem Wirtschaftsplan des Eigenbetriebs Wasserversorgung der Gemeinde Engstingen fiir das Jahr

2018 wird zugestimmt.

Die Verwaltung wird ermachtigt, nach dem jeweils tagesaktuellen Zinssatz, den Kredit zu dem

wirtschaftlichsten Angebot aufzunehmen.




EINGEGANGEN
20, Mirz 2018

Birgermeisteramt
Engstingen

Antrag zur Haushaltssitzung 2018 des Gemeinderats Engstingen

Hiermit beantrage ich, Steffen Schmiizle,
— die baldmoglichste SchlieRung des Jugendclubs im Automuseum

die Raumlichkeit, nach Prisfung der Maéglichkeiten, den Vereinen, Gymnastikgruppen und der
VHS zur Verfligung zu stellen

Engstingen, den 19.03.2018



EINGEGANGEN |
20. M0 0B |

Burgermeisteramt
Engstingen

et
et

Antrag zur Haushaltssitzung 2018 des Gemeinderats Engstingen

Hiermit beantrage ich, Steffen Schmailzle,

die baldmoglichste SchlieRung des Automuseums
den Verkauf der Autos die der Gemeinde gehdren

-— die Rdumlichkeit, nach Priifung der Moglichkeiten, den Vereinen, Gymnastikgruppen und der
VHS zur Verfigung zu stellen

("

Engstingen, den 19.03.2018 -



20, Marz 978

Urgermeisteramy
- ﬂgstingen

Antrag zur Haushaltssitzung 2018 des Gemeinderats Engstingen

Hiermit beantrage ich, Steffen Schmalzle, nach Auflésung des Automuseums
— obdas alte Notariat und das alte Rathaus in Kleinengstingen verkauft werden kénnen

wenn es verkauft werden wirde das Geld zweckbindend zum Ankauf von Grundstiicken
2u verwenden

Engstingen, den 19.03.2018 €



Biirgermeisteramt Engstingen Drucksache 018/2018 OFFENTLICH
28.03.2018

§19

Einrichtung der Anstalt ITEOS durch Beitritt der Zweckverbande KDRS, KIRU und KIVBF zur
Datenzentrale Baden-Wiirttemberg und Vereinigung der Zweckverbinde KDRS, KIRU und
KIVBF zum Gesamtzweckverband 4IT am 01.07.2018

- Beratung und Beschlussfassung

Anlagen:
Anlage 1: Satzungsentwurf der ITEOS
Anlage 2: Darstellung des Vermdgensausgleichs
Anlage 3: Satzungsentwurf 4IT
Anlage 4: Fusionsvertrag
Anlage 5: Entgeltentwicklung ITEOS
Anlage 6: Hand-out Prasentation

Sachdarstellung:

Der Zweckverband KIRU soll aus wirtschaftlichen Griinden und um eine zukunftsfahige Organisation zu
schaffen, der Datenzentrale Baden-Wiirttemberg beitreten und sich mit den Zweckverbinden KDRS und
KIVBF zum Gesamtzweckverband 4IT vereinigen.

1. Ursachen fiir die Fusion

Eine 2014 eingeleitete Priifung der bisherigen Zusammenarbeit der Datenzentrale Baden-Wiirttemberg
(DZ BW) und der Zweckverbdnde KDRS, KIRU und KIVBF zur Versorgung der baden-wiirttembergischen
Kommunen und ihrer Einrichtungen mit Leistungen der Informationstechnik hat gezeigt, dass die wirt-
schaftliche Aufgabenerledigung in der heutigen Struktur des Datenverarbeitungsverbunds Baden-
Wiirttemberg (DVV BW) nicht dauerhaft gewéhrleistet ist.

Die partnerschaftliche Potenzialanalyse (,commercial due diligence”) kam zu dem Ergebnis, dass mit der
Zusammenfuhrung der Geschaftstétigkeit aller vier Einrichtungen eine zukunftsfihige Organisation mit
Wirtschaftlichkeitseffekten in einer GréRenordnung von ca. 25 Millionen Euro innerhalb von funf Jahren
ab Fusion geschaffen werden kann. Gleichzeitig versetzt sich der DVV BW damit in die Lage, kommunales
Wissen und IT-spezifisches Know-how fiir die Zukunft zu sichern.

Dies fordert die weitere Vereinheitlichung und Standardisierung der kommunalen Strukturen und Ver-
fahren der Informationstechnik und tragt in Kooperation mit dem Land zum Ausbau einer modernen
burgerfreundlichen Verwaltung in Baden-Wiirttemberg bei.

2. Gesetzlicher Rahmen

Den rechtlichen Rahmen fiir die Zusammenfiihrung bildet das Gesetz zur Anderung des ADV-Zusammen-
arbeitsgesetzes und anderer Vorschriften, das am 28. Februar 2018 vom Landtag beschlossen wurde.

Es ist beabsichtigt, dass die Zweckverbdnde KDRS, KIRU und KIVBF durch gleichlautenden Beschluss in
ihren Verbandsversammiungen der DZ BW beitreten. Dabei bringen sie jeweils ihr gesamtes Vermégen im
Wege der Gesamtrechtsnachfolge durch Ausgliederung (§§ 123ff UmwG) in die DZ BW ein, die damit per
Gesetz zu ITEOS wird, einer Anstalt des 6ffentlichen Rechts, welche fiir die Kommunen die bisherigen
Aufgaben der DZ BW und der Zweckverbande libernimmt.

Unmittelbar darauf schlieRen die Zweckverbadnde sich zum Gesamtzweckverband 41T zusammen.

Die Unternehmensformen wurden so gewahlt, dass die bisherige Inhouse-Fihigkeit fiir eine Beauftragung
seitens der kiinftigen Trager vergaberechtskonform gewiahrieistet bleibt.



3. Vermégensentwicklung

Zum Gesamtvermogen der Zweckverbande und der DZ BW werden jegliche Aktiv- und Passivvermégen,
samtliche Arbeits-, Beamten- und sonstigen Dienstverhaltnisse, alle bilanzierten und nicht bilanzierten
Rechte und Pflichten sowie die jeweiligen Tochtergesellschaften gezihlt.

Voraussetzung fiir die Fusion ist ein ausgewogener Vermégensausgleich. Die Fusionspartner haben
vereinbart, dass die Zweckverbdnde im Gegenzug fiir ihr eingebrachtes Gesamtvermogen folgende
Stammkapitalanteile an ITEOS zugewiesen bekommen: KIRU 22 %, KDRS 22 %, KIVBF 44 %. Die ubrigen
Anteile (12 %) werden vom Land Baden-Wiirttemberg gehalten. Die Zuweisung der Stammkapitalanteile
wurde auf Basis des vorldufigen Vermdgensausgleichs so vereinbart, dass Nachschusspflichten ausge-
schlossen sind.

Als Stichtag fiir den endgiiltigen Vermégensausgleich wird fiir alle Unternehmenseinheiten der
30.06.2018 angesetzt. Die abschlieRende Bewertung durch ein Unternehmens-wertgutachten erfolgt
zum 30.06.2018 vorbehaltlich anschlieRender Beschlussfassung durch den Verwaltungsrat und die
Verbandsversammlung des Gesamtzweckverbands 41T im Dezember 2018.

Wie hoch dieses Gesamtvermogen sein wird, steht aufgrund der ausstehenden Jahresabschliisse der
Fusionspartner zum 31.12.2017 und 30.6.2018 noch nicht endgiiltig fest.

Die Anteile der Mitgliedskommunen an den heutigen Zweckverbanden bleiben mit dem Beitritt der
Zweckverbande zur DZ BW wertmaRig unverdndert.

4. Mitwirkungsmaoglichkeiten

Unmittelbar nach ihrem Beitritt zur DZ BW vereinigen sich die drei Zweckverbdande KDRS, KIRU und KIVBF
zum neuen Gesamtzweckverband 41T, der gemeinsam mit dem Land die Tragerschaft von ITEOS ausiibt
und dafir mit den erforderlichen Aufsichts- und Kontrollfunktionen ausgestattet wird.

21 der insgesamt 26 Verwaltungsratsmitglieder der ITEOS werden aus den heutigen Verbandsgebieten
der Zweckverbinde KDRS, KIRU und KIVBF entsendet. Jeweils vier dieser kommunalen Verwaltungs-
ratsmitglieder kommen aus den bereits bestehenden fiinf Mitgliedersegmenten, das 21. Mitglied
reprasentiert die Mitglieder, die keinem Segment direkt zuzuordnen sind (z. B. kommunale oder regionale
Verbande). Damit ist gewahrleistet, dass alle Mitgliedersegmente gleich stark vertreten sind und iiber
den Verwaltungsrat Einfluss auf die Entwicklung von ITEOS nehmen kénnen.

Zusatzlich kann die Verbandsversammlung fiir jedes der fiinf bekannten Mitgliedersegmente einen
dauerhaften Mitgliederbeirat einrichten, aus dem wiederum Vertreter in den Organisationsbeirat von
ITEOS entsendet werden, um die spezifischen Anforderungen der von ihnen vertretenen Kommunen
an das Produktportfolio in den weiteren Entscheidungsprozess einzubringen.

Der Gesamtzweckverband 4IT verfiigt Giber kein eigenes Vermégen und finanziert sich liber Umlagen,
die nach einem von seiner Verbandsversammiung festgelegten Schiiissel erhoben werden.

5. Zusammenfassung

Ziel des Beitritts der Zweckverbande KDRS, KIRU und KIVBF zur DZ BW und der Fusion der Zweckverbadnde
zum Gesamtzweckverband 41T ist der Erhalt einer wettbewerbs- und zukunftsfahigen kommunalen IT in
Baden-Wirttemberg. Dabei liegt der Fokus auf der dauerhaften Verbesserung von Leistungen (Qualitét,
Service und Kosten) fiir Bestands- und Neukunden, indem die lokalisierten Synergien in den
Leistungsprozessen sukzessive realisiert werden.

Die Entgelte fiir die von den Mitgliedern der Zweckverbande bezogenen Leistungen werden fur eine
Ubergangszeit nach den heutigen Verbandsgebieten gesplittet, damit kein Verbandsmitglied gemessen
am Status quo durch die Fusion schlechter gestellt wird. Ferner werden die Mitglieder tiber eine Gremien-
struktur verstarkt am Aufbau und an der Weiterentwicklung der Produkte und Dienstleistungen beteiligt.

Eine gemeinsame Tragerschaft durch den Gesamtzweckverband 41T und das Land Baden-Wiirttemberg
sichert ITEOS, und damit der kommunalen IT, eine zukunftsfahige Neustruktur. Die Kooperation zwischen
dem Land und den Kommunen im Bereich der Informationstechnik und die Anbindung kommunaler
Verfahren an die Verfahren der Landesbehdrden sind wesentlich fur den Ausbau einer birgerfreund-
lichen digitalisierten Verwaltung. Dadurch wird die Produktivitdt des Unternehmens gesteigert, was
dabei hilft, die Leistungsfahigkeit der kommunalen Verwaltung zu sichern.



Beschlussvorschlag:

1. Der Gemeinderat nimmt den Sachverhalt zur Kenntnis und stimmt dem Beitritt des
Zweckverbands KIRU zur Datenzentrale Baden-Wiirttemberg und der Vereinigung mit
den Zweckverbanden KDRS und KIVBF zum Gesamtzweckverband 41T zu.

2. Der Gemeinderat beauftragt den Biirgermeister, in der Verbandsversammlung des Zweck-
verbandes KIRU die Organe des Zweckverbands zum Vollzug aller hierzu notwendigen
Handlungen zu bevollmachtigen.

Zu den notwendigen Handlungen gehoren (insbesondere):

a) die Zustimmung zum Beitritt des Zweckverbands KIRU zur Datenzentrale Baden-
Wiirttemberg durch Vereinbarung der Anderung der Satzung der Datenzentrale
Baden-Wiirttemberg

b) die Zustimmung zum vorgesehenen Vermogensausgleich

c) die Zustimmung zur Verschmelzung der Betriebsgesellschaften IIRU, KRBF und RZRS zu einer
hundertprozentigen Tochter der aus der Datenzentrale Baden-Wiirttemberg mit Beitritt der

Zweckverbande hervorgehenden ITEOS (A6R)

d) die Zustimmung zum Fusionsvertrag der drei Zweckverbdande KDRS, KIRU und KIVBF und ihrer
Tochtergesellschaften sowie der Datenzentrale Baden- Wiirttemberg

e) die Zustimmung zur Vereinigung der drei Zweckverbinde KDRS, KIRU und KIVBF zum
Gesamtzweckverband 4IT



Anlage 1: Satzungsentwurf der ITEOS
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Satzung der ITEOS

vom

Aufgrund von § 16 des ADV-Zusammenarbeitsgesetzes vom 18. Dezember 1995 in der am Tag vor
Inkrafttreten dieser Satzung geltenden Fassung haben

- der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Baden-Franken (KIVBF), der
Zweckverband Kommunale Datenverarbeitung Region Stuttgart (KDRS), der Zweckverband
Kommunale Informationsverarbeitung Reutlingen-Uim (KIRU) durch Beschliisse ihrer Zweck-
verbandsversammiungen KIVBF am ..., KDRS am ... und KIRU am ...

- der Verwaltungsrat der Datenzentrale Baden-Wiirttemberg durch Beschluss am ... und

- die Landesregierung durch Beschluss am ...

den Beitritt der Zweckverbdnde KIVBF, KDRS und KIRU als Mittréger der Datenzentrale Baden-
Wiarttemberg durch Vereinbarung der nachstehenden Anderung und Neufassung der Satzung der
Datenzentrale Baden-Wirttemberg beschlossen:

§ 1 Name, Rechtsform, Sitz
(1) Die Datenzentrale Baden-Wirttemberg fuhrt kiinftig den Namen “ITEOS",

(2) Die ITEOS ist eine rechtsfahige Anstalt des &6ffentlichen Rechts mit Sitz in Stuttgart.
(3) Die ITEOS fiuhrt ein Dienstsiegel mit dem kleinen Landeswappen.

§ 2 Tréager, Haftung

(1) Trager der ITEOS sind der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Baden-Franken
(KIVBF), der Zweckverband Kommunale Datenverarbeitung Region Stuttgart (KDRS), der
Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Reutlingen-Ulm (KIRU) und das Land Ba-

den-Wirttemberg.

(2) Die Trager sind entsprechend ihrer Anteile am Stammkapital verpflichtet, die ITEQS mit den zur
Aufgabenerfiillung notwendigen finanziellen Mitteln auszustatten und fur die Dauer ihres Beste-
hens funktionsfahig zu erhalten. Die ITEOS haftet fur ihre Verbindlichkeiten mit inrem gesamten
Vermdégen. Eine Haftung der Trager fir Verbindlichkeiten der ITEOS Dritten gegeniiber besteht
nicht.
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(3)

(1)

(2)

M

)

(1)

Soweit die Unternehmereigenschaft der ITEOS im Sinne von Artikel 107 Absatz 1 des Vertrags
Uber die Arbeitsweise der Europdischen Union nicht ausgeschlossen werden kann, ist die ITEOS
verpflichtet, zu vermeiden, dass ihr aus der Anstaltslast nach Absatz 2 Satz 1 Vorteile im Wett-

bewerb entstehen.

§ 3 Stammbkapital, Trageranteil

Das Stammkapital der ITEOS betrégt 10 Millionen €.

Vom Stammkapital entfallen auf den Zweckverband
KIVBF 44 %,

KDRS 22 %,

KIRU 22 % und

das Land Baden Wiritemberg 12 %.

§4 Aufgaben

Die ITEOS beschafft, entwickelt und betreibt Verfahren der automatisierten Datenverarbeitung far
kommunale Kérperschaften, deren Zusammenschlisse und deren Unternehmen im Land. Der Be-
trieb nach Satz 1 umfasst die Beschaffung, den Betrieb, die Einrichtung, die Wartung und die
Pflege von Anlagen und Programmen sowie von Rechnern und Rechnersystemen. Die ITEOS er-
bringt ferner unterstitzende Dienstleistungen der Personalverwaltung sowie Beratungs- und
Schulungsleistungen in Angelegenheiten der automatisierten Datenverarbeitung fiir die in Satz 1
genannten Stellen. Eine Pflicht zur Nutzung der Leistungen der ITEOS besteht nicht.

Die ITEOS ist befugt, Leistungen nach Absatz 1 fur

1.  Dienststellen des Landes und

2. nicht in Absatz 1 Satz 1 genannte, der Aufsicht des Landes unterstehende juristische Perso-
nen des 6ffentlichen Rechts

zu erbringen. Sie ist ferner befugt, Leistungen nach Absatz 1 fur Dritte, auch aufterhalb des Lan-

des, zu erbringen, sofern dies fur die Aufgabenerfiillung nach Absatz 1 férderlich ist und diese

Leistungen im Vergleich zu den in Absatz 1 und in Satz 1 genannten Leistungen eine untergeord-

nete Rolle spielen.

§5 Organe

Organe der ITEOS sind der Verwaltungsrat und der Vorstand.
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(2) Die Mitglieder der Organe haben tber alle durch ihre Tatigkeit in den Organen der ITEOS bekannt
gewordenen vertraulichen Angaben und Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse der ITEOS Dritten
gegeniber Verschwiegenheit zu bewahren. Diese Pilicht besteht auch nach ihrem Ausscheiden
fort.

§ 6 Der Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat hat 26 Mitglieder; 2 Mitglieder werden vom Land, 3 Mitglieder von den kom-
munalen Landesverbédnden Baden-Wirttemberg (Stédtetag Baden-Wirttemberg e.V., Gemeinde-
tag Baden-Wirttemberg e.V. und Landkreistag Baden-Wurttemberg e.V.), und 21 Mitglieder durch
die Zweckverbénde bestelit. Fir jedes Verwaltungsratsmitglied wird jeweils eine Stellvertretung
bestellt. Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

(2) Von den 21 Sitzen der Zweckverbande entfallen auf

a) KIVBF 10 Sitze, davon 2 auf Kommunen bis 7.500 Einwohnern, 2 auf Kommunen bis 20.000
Einwohnern, 2 auf GroBe Kreisstédte, 2 auf Landkreise, 2 auf Stadtkreise

b) KDRS 5 Sitze, davon 1 auf Kommunen bis 7.500 Einwohnern, 1 auf Kommunen bis 20.000
Einwohnern, 1 auf Groe Kreisstadte, 1 auf Landkreise, 1 auf Stadtkreise

c) KIRU 5 Sitze, davon 1 auf Kommunen bis 7.500 Einwohnem, 1 auf Kommunen bis 20.000
Einwohnern, 1 auf GroRe Kreisstédte, 1 auf Landkreise, 1 auf Stadtkreise.

Ein (1) Sitz wird von den Zweckverbédnden gemeinsam fiir die Mitglieder bestellt, die keiner der

vorstehend unter Buchstabe a bis ¢ genannten Gruppen zuzuordnen sind.

(3) Vereinigen sich die Zweckverbénde nach § 20a GKZ zu einem Zweckverband (Gesamtzweckver-
band), bleibt die bisherige Bestellung der Verwaltungsratsmitglieder unberiihrt; die nachfolgenden
Bestellungen der Verwaltungsratsmitglieder erfolgen entsprechend Absatz 2.

(4) Die Tréager der ITEOS und die kommunalen Landesverb&nde bestellen ihre jeweiligen Verwal-
tungsratsmitglieder und deren jeweilige Stellvertretung fur eine Amtszeit von funf Jahren, langs-
tens jedoch fir die Dauer ihres Hauptamts. Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied oder dessen
Stellvertretung vor Ablauf der Amtszeit aus, wird fir den Rest der Amtszeit ein neues Verwal-
tungsratsmitglied oder eine neue Stellvertretung bestellt. Die Tréger der ITEOS kénnen ihren je-
weiligen Verwaltungsratsmitgliedern Weisungen erteilen.

(5) Der Verwaltungsrat wéhlt aus seiner Mitte einen Verwaltungsratsvorsitzenden und dessen erste,
zweite und dritte Stellvertretung. Der Verwaltungsratsvorsitzende muss ein von den Trégern be-
stelltes Verwaltungsratsmitglied sein; gleiches gilt fir dessen Stellvertretungen.
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(6)

(1)

(2)

Mit Ausnahme der Vertretungen des Landes sind die Verwaltungsratsmitglieder ehrenamtlich t&-
tig. Sie erhalten fir die Teilnahme an einer Sitzung des Verwaltungsrats eine Aufwandsentschadi-
gung, die in der Geschaftsordnung des Verwaltungsrats festgelegt wird. Daneben wird eine Rei-
sekostenvergiitung nach dem Landesreisekostengesetz gewahrt. Ferner erhalten der Verwal-
tungsratsvorsitzende und dessen Stelivertretungen eine monatliche Entschadigung, die in der Ge-
schéftsordnung des Verwaltungsrats festgelegt wird.

§ 7 Aufgaben und Zustindigkeiten des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat entscheidet Uber die ihm durch Gesetz oder diese Satzung zugewiesenen
Angelegenheiten. Er legt hierzu die Grundsatze fiir die Téatigkeit der ITEOS durch Beschllisse
fest, Uberwacht die Geschaftsfilhrung des Vorstands und die Ausfilhrung seiner Beschlisse.

Ein Viertel der Verwaltungsratsmitglieder kann jederzeit vom Vorstand Gber alle Angelegenheiten
der ITEOS gegeniber dem Verwaltungsrat Berichterstattung schriftlich oder in einer Verwaltungs-
ratssitzung oder Einsichtnahme in die Unterlagen der ITEOS verlangen.

Der Verwaltungsrat beschliefit nach MaRgabe von § 8 Absatz 5 (ber die grundsétzlichen Angele-
genheiten der ITEOS, insbesondere Gber

a) die Aufiésung der ITEOS;

b) die Bildung von beratenden Ausschiissen nach § 5 Absatz 56 ADVZG (z.B. Strategie-
ausschuss) und von sonstigen beratenden Gremien (Beiréte) (z.B. Organisationsbeirat);

¢) andere Angelegenheiten, soweit sie Uiber den Einzelfall hinaus fur die ITEOS besondere
Bedeutung haben. Dazu gehort insbesondere die Entscheidung iiber die Grundsétze
der internen Organisationsstruktur der ITEOS, insbesondere Uber die Abgrenzung der
Geschéftsbereiche der Vorstandsmitglieder und ihre Vertretungsbefugnis;

d) die Grundsatze der Wirtschaftsfihrung und der Aufgabenerfillung;

e) die Feststellung des Wirtschaftsplans und des Finanzplans;

f) die Bestellung von Abschlusspriifern;

g) die Feststellung des Jahresabschlusses, Kreditaufnahmen, die Ubernahme von Birg-
schaften, Garantien zugunsten Dritter sowie vergleichbaren Verpflichtungen;

h) die Entlastung des Vorstands der ITEOS;

i) die Ergebnisverwendung;

j}  die Zustimmung zu UberplanmafRigen und aullerplanméfliigen Ausgaben von mehr als
2.000.000,00 € ohne Umsatzsteuer;

k) Mafinahmen und Rechtsgeschéafte nach § 10 Absatz 1 bis 4, auch in Verbindung mit
Absatz 5 ADVZG;

1) den Erlass von Satzungen nach § 2 Absatz 3 ADVZG, insbesondere uber offentlich-
rechtliche Benutzungsverhéltnisse nach § 9 Absatz 3 ADVZG;
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4)

(1)

(2)

&)

(4)

m) die Beschaffung, die Entwicklung, den Betrieb und die wesentliche Anderung von Ver-
fahren der automatisierten Datenverarbeitung im Rahmen der im Wirtschaftsplan zur
Verfigung gestellten Mittel, soweit im Einzelfall der Betrag von 2.000.000,00 € ohne
Umsatzsteuer tiberschritten wird;

n) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;

o) die Ernennung von Beamten ab Besoldungsgruppe A16 und Besoldungsordnung B;

p) den Abschluss und die Beendigung auRertariflicher Vertrage;

q) die Zustimmung zur Geschaftsordnung des Vorstands;

r} die nach der Geschéftsordnung des Vorstands dem Verwaltungsrat vorzulegenden An-
gelegenheiten (Zustimmungskatalog).

Vorstandsmitgliedern gegenuber vertritt der Verwaltungsrat die ITEOS gerichtlich und auRerge-
richtlich.

§ 8 Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

Der Verwaitungsratsvorsitzende beruft die Verwaltungsratssitzungen schriftlich oder elektronisch
ein. Die Einladung muss Ort, Tag und Tageszeit angeben. Die Einladung, die Tagesordnung und
die fur die Beratung erforderlichen Unterlagen sind an die Verwaltungsratsmitglieder und ihre
Stellvertretungen in der Regel spatestens zwei (2) Wochen vor der Sitzung zu versenden.

Der Verwaltungsrat ist im Regelfall j&hriich mindestens viermal einzuberufen. Er muss auflerdem
unverziglich vom Verwaltungsratsvorsitzenden mit einer Frist von 2 Wochen einberufen werden,
wenn ein Viertel der Verwaltungsratsmitglieder unter Angabe des Verhandiungsgegenstandes
dies gegeniiber dem Verwaltungsratsvorsitzenden beantragt.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Verwaltungsratsvorsitzenden, bei dessen Ver-
hinderung von der ersten Stellveriretung, bei deren Verhinderung von der zweiten Stellvertretung,
bei deren Verhinderung von der dritten Stellvertretung geleitet. Die Verwaltungsratsmitglieder
sind verpflichtet, an den Sitzungen teilzunehmen. Die Sitzungen des Verwaltungsrats sind nicht-
offentlich.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Verwaltungsratsmitglieder ordnungsge-
méR geladen sind und mindestens jeweils die Halite der Verwaltungsratsmitglieder jedes Tra-
gers, darunter der Verwaltungsratsvorsitzende, anwesend oder in Person der Stellvertretung
nach Absatz 3 Satz 1 vertreten ist. Uber andere als in der Tagesordnung angegebene Verhand-
lungsgegensténde darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn die Angelegenheit dringlich ist
und kein Verwaltungsratsmitglied der Behandlung widerspricht. Bei fehlender Beschlussfahigkeit
kann der Verwaltungsratsvorsitzende eine zweite Sitzung des Verwaltungsrats mit derselben Ta-
gesordnung einberufen, die friihestens einen Tag nach elektronischer Versendung der Einladung
stattfinden kann und in der der Verwaltungsrat ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden oder
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)

(6)

(7)

(8)

(9)

in Person der Stellvertretung vertretenen Verwaltungsratsmitglieder jedes Tr&gers beschlieflen

kann. Auf diese Folge ist bei der Einberufung der zweiten Sitzung hinzuweisen.

Der Verwaltungsrat beschliet mit einer Mehrheit von mindestens zwei Drittel der Stimmen der

Mitglieder eines jeden Tragers uber:

a) Malinahmen und Rechtsgeschéfte nach § 10 Absatz 1, auch in Verbindung mit Absatz 5 AD-
VZG,

b) die Aufldsung der ITEOS.

Im Ubrigen beschlieRt der Verwaltungsrat mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei

Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Verwaltungsratsvorsitzenden und im Fall der Ver-

hinderung die Stimme der Stellvertretung.

In Notfillen kann der Verwaltungsrat ohne Frist, formlos und nur unter Angabe der Verhand-
lungsgegensténde einberufen werden. Das Gleiche gilt fir Angelegenheiten, fir deren Entschei-
dung ein beschlieRender Ausschuss zustandig ist.

In dringenden Angelegenheiten des Verwaltungsrats, deren Erledigung nicht bis zu einer ohne
Frist und formlos einberufenen Verwaltungsratssitzung nach Absatz 6 aufgeschoben werden
kann, entscheidet der Verwaltungsratsvorsitzende anstelle des Verwaltungsrats (Eilentschei-
dungsrecht). Die Eilentscheidung, die Grinde fir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung
sind in einer Niederschrift festzuhalten und den Verwaltungsratsmitgliedern unverziglich mitzutei-
len. Das Gleiche gilt fir Angelegenheiten, fur deren Entscheidung ein beschlieRender Ausschuss
zustandig ist.

Der Verwaltungsratsvorsitzende muss Beschlissen des Verwaltungsrats widersprechen, wenn er
der Auffassung ist, dass sie gesetzwidrig sind; er kann widersprechen, wenn er der Auffassung
ist, dass sie fur die ITEOS nachteilig sind. Der Widerspruch muss unverziglich, spétestens je-
doch binnen einer Woche nach Beschlussfassung gegeniber den Verwaltungsratsmitgliedern
ausgesprochen werden. Der Widerspruch hat aufschiebende Wirkung. Gleichzeitig ist unter An-
gabe der Widerspruchsgriinde eine Sitzung einzuberufen, in der erneut tber die Angelegenheit
zu beschliefen ist; diese Sitzung hat spatestens drei Wochen nach der ersten Sitzung stattzufin-
den. Ist nach Ansicht des Verwaltungsratsvorsitzenden auch der neue Beschluss gesetzwidrig,
muss er ihm erneut widersprechen und unverziglich die Entscheidung der Rechtsaufsichtsbe-
hérde herbeifithren. Das Gleiche gilt fiir Angelegenheiten, fur deren Entscheidung ein beschlie-
Render Ausschuss zusténdig ist.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen ohne Stimmrecht an den Sitzungen des Verwaltungsrats
teil, es sei denn, der Verwaltungsrat beschlielt etwas anderes.

(10) Uber den wesentlichen Inhalt jeder Sitzung des Verwaltungsrats ist eine Niederschrift zu fertigen,

die insbesondere die Namen der Sitzungsteilnehmer, die Verhandlungs- und Beschlussgegen-
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stande, das Abstimmungsergebnis und den Wortlaut der Beschliisse enthilt. Die Niederschrift ist
von dem Verwaltungsratsvorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen und den Verwal-

tungsratsmitgliedern bekannt zu geben.

(11) Beschliisse kénnen auch schriftlich oder elektronisch im Umlaufverfahren gefasst werden; diese

Beschliisse miissen einstimmig erfolgen. Die Frist fur die Stimmabgabe gegeniiber dem Verwal-
tungsratsvorsitzenden betragt zwei (2) Wochen nach Zugang der Beschlussvorlage beim jeweili-
gen Verwaltungsratsmitglied. Widerspricht ein Verwaltungsratsmitglied der Beschlussfassung im
Umlaufverfahren, lehnt es den Beschluss ab oder gibt es gegentiber dem Verwaltungsratsvorsit-
zenden innerhalb der Frist keine Stimme ab, ist der Beschluss abgelehnt; in diesem Fall kann in
einer Sitzung des Verwaltungsrats erneut Ober denselben Beschlussgegenstand entschieden

werden.

(12) Teilt ein Verwaltungsratsmitglied dem Verwaltungsratsvorsitzenden vor Einleitung eines Be-

()

schlusses nach Absatz 11 mit, dass es wahrend der Frist nach Absatz 11 verhindert ist, tritt fiir
die Durchfuhrung des Beschlussverfahrens nach Absatz 11 an seine Stelle seine Stellvertretung.
Wird dem Verwaltungsratsvorsitzenden wahrend der Frist nach Absatz 11 bekannt, dass ein
Verwaltungsratsmitglied verhindert ist, informiert er dessen Stellvertretung und leitet dieser die
Beschlussvorlage zu. Mit Zugang der Beschlussvorlage bei der Stellvertretung tritt diese an die
Stelle des Vewvaltungsratsmitglieds\und beginnt die Frist nach Absatz 11 fir die Stellvertretung;
fiir die anderen Verwaltungsratsmitglieder verbleibt es bei dem urspriinglichen Fristbeginn nach
Absatz 11.

§9 Vorstand

Der Vorstand leitet die ITEOS in eigener Verantwortung, soweit gesetzlich oder durch diese Sat-

zung nichts anderes bestimmt ist, und vollzieht die Beschlisse des Verwaltungsrats. Er ist fir alle

Angelegenheiten zusténdig, die nicht durch Gesetz oder diese Satzung dem Verwaltungsrat zu-

gewiesen sind. Der Vorstand ist inshesondere zusténdig fiir

a) die Ernennung von Beamten mit Ausnahme der Beamten ab Besoldungsgruppe A16 und Be-
soldungsordnung B,

b) den Abschluss und die Beendigung von Arbeitsvertrdgen mit Ausnahme von auBertariflichen
Vertrdgen und

c) die Vermeidung von Vorteilen im Wettbewerb nach § 2 Absatz 3.

Der Vorstand hat sich eine Geschéftsordnung zu geben, die der Zustimmung des Verwaltungs-
rats bedarf.

Der Vorstand besteht aus zwei (2) Personen. Der Verwaltungsrat bestellt ein (1) Vorstandsmit-
glied zum Vorstandsvorsitzenden. Ein Vorstandsmitglied ist nur gemeinschaftlich mit einem ande-
ren Vorstandsmitglied zur Geschéftsflihrung und zur Vertretung der ITEOS befugt; in der Ge-
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(1)

(2)

schéftsordnung ist eine Regelung tGber. Meinungsverschiedenheiten innerhalb des Vorstands zu
treffen. Die Vorstandsmitglieder sind jeweils von den Beschrankungen des § 181 zweite Alterna-
tive BGB (Mehrfachvertretung) befreit. Bei Rechtsgeschéften im Sinne des § 181 BGB mit Unter-
nehmen, an denen die ITEOS mittelbar oder unmittelbar beteiligt ist, sind die Vorstandsmitglieder
jeweils von den Beschrankungen des § 181 BGB insgesamt befreit; durch Beschluss des Verwal-
tungsrats kénnen allen oder einzelnen Vorstandsmitgliedern im Einzelfall weitere Befreiungen
von § 181 BGB erteilt werden. Der Vorstand kann aligemein oder in einzelnen Angelegenheiten
Volimacht erteilen.

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Verwaltungsrat auf hdchstens sechs Jahre bestellt;
wiederholte Bestellungen sind zuldssig. Die Mitglieder des Vorstands kénnen fir die Dauer ihrer
Bestellung privatrechtlich angestellt oder in ein Beamtenverhéltnis auf Zeit mit einer Amtszeit von

sechs Jahren berufen werden.

Der Vorstandsvorsitzende ist Vorgesetzter der Bediensteten der ITEOS mit Ausnahme der weite-
ren Mitglieder des Vorstands. Der Vorstandsvorsitzende ist Dienstvorgesetzter und oberste
Dienstbehérde der Beamten der ITEOS mit Ausnahme der beamteten Mitglieder des Vorstands.
Ist der Vorstandsvorsitzende kein Beamter, Ubertrégt der Verwaltungsrat die Aufgaben des
Dienstvorgesetzten und der obersten Dienstbehdrde fur die Beamten der ITEOS einem anderen
Mitglied des Vorstands, das Beamter ist, anderenfalls einem leitenden Beamten der ITEOS. Fir
die beamteten Mitglieder des Vorstands und fiir den Beamten, dem die Aufgaben nach Satz 3
{ibertragen wurden, nimmt die Aufgaben des Dienstvorgesetzten und der obersten Dienstbehérde
der Verwaltungsratsvorsitzende wabhr. Ist der Verwaltungsratsvorsitzende kein Beamter, Ubertragt
der Verwaltungsrat die Aufgaben des Dienstvorgesetzen und der obersten Dienstbehérde fur die
beamteten Mitglieder des Vorstands und firr den Beamten, dem die Aufgaben nach Satz 3 tiber-

tragen wurden, auf ein Mitglied des Verwaltungsrats, das Beamter ist.

§ 10 BeschlieBende und beratende Ausschiisse, sonstige beratende Gremien

BeschlieRende Ausschiisse bediirfen einer Regelung in dieser Satzung nach MalRgabe von § 5
Absatz 4 ADVZG; die Besetzung soll das Stimmenverhaltnis der Trager im Verwaltungsrat abbil-

den.

Der Verwaltungsrat kann durch Beschluss zur Vorbereitung seiner Verhandlungen oder einzeiner
Verhandlungsgegensténde beratende Ausschilsse, insbesondere einen Strategieausschuss, bil-
den. Der Beschluss hat unter Beriicksichtigung von § 5 Absatz 5 ADVZG mindestens Regelun-
gen (iber die Aufgaben, die Anzahl und Bestellung der Mitglieder, die Einberufung, die Beschluss-
fassung und den Namen des beratenden Ausschusses zu beinhalten. Die fiir den Geschéftsgang
des Verwaltungsrats geltenden Vorschriften finden entsprechende Anwendung. Der beratende
Ausschuss kann sich eine Geschéftsordnung geben, die der Zustimmung des Verwaltungsrats
bedarf.
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3

(1)

()

(3)

4)

(6)

Daruber hinaus kann der Verwaltungsrat durch Beschluss sonstige beratende Gremien (Beirat),
insbesondere einen Organisationsbeirat bilden. Der Beschluss hat mindestens Regelungen tber
die Aufgaben, die Anzahl und Bestellung der Mitglieder, die Einberufung, die Beschlussfassung
und den Namen des Beirats zu beinhalten. Die fir den Geschéftsgang des Verwaltungsrats gel-
tenden Vorschriften finden entsprechende Anwendung, soweit die Geschéftsordnung des Beirats,
die sich der Beirat mit Zustimmung des Verwaltungsrats geben kann, keine abweichenden Rege-

lungen trifft.

§ 11 Wirtschaftsfithrung

Das Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die ITEOS wird nach kaufménnischen Grundsatzen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten ge-
filhrt. Die ITEOS deckt ihre Kosten aus Entgelten fur ihre Leistungen.

Fir die Wirtschaftsfhrung und das Rechnungswesen der ITEOS gelten die Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs sinngemaf, sofern nicht die Vorschriften des Handelsgesetzbuchs bereits
unmittelbar oder weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetzliche Vor-
schriften entgegenstehen. In sinngemaRer Anwendung der fiir Eigenbetriebe geltenden Vorschrif-
ten ist fiir jedes Wirtschaftsjahr ein Wirtschaftsplan aufzustellen und der Wirtschaftsfilhrung eine
funfjghrige Finanzplanung zugrunde zu legen. §§ 77 Absétze 1 und 2, 78 Absétze 3 und 4 sowie
§ 87 GemO gelten entsprechend. Der Jahresabschluss und der Lagebericht der ITEOS werden in
entsprechender Anwendung der Vorschriften des Dritten Buchs des Handelsgesetzbuchs fir
grofle Kapitaigesellschaften aufgestellt und durch einen sachverstandigen Prifer (Abschlussprii-
fung) gepriift.

Der Beschluss Gber die Feststellung des Jahresabschlusses zusammen mit dessen Ergebnis,
das Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie die beschlossene
Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Behandlung des Jahresfehlbetrags sind im
Staatsanzeiger fur Baden-Warttemberg bekannt zu machen. Der Wirtschaftsplan, die Finanzpla-
nung, der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Priifungsbericht sind an die Trager und an
den Rechnungshof zu Gibersenden.

Ein Benutzungsverhaltnis der ITEOS mit ihren Trdgern, den Mitgliedern der Zweckverbinde
KIVBF, KIRU und KDRS sowie mit den der Aufsicht des Landes unterstehenden juristischen Per-
sonen des offentlichen Rechts wird &ffentlich-rechtlich begriindet. Die ITEOS kann Benutzungs-
gebuhren nach dem Kommunalabgabengesetz erheben.

Die Oberértliche Prifung der ITEOS erfolgt in entsprechender Anwendung des § 114 GemO
durch die Gemeindeprifungsanstalt. Dem Rechnungshof wird das Recht zur Prifung der Haus-
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halts- und Wirtschaftsfiihrung der ITEOS eingeraumt. Die Prifungsbehoérden haben das Recht,
sich zur Klarung von Fragen, die bei der Priiffung auftreten, unmittelbar zu unterrichten und zu
diesem Zweck den Betrieb, die Bucher und Schriften der ITEOS einzusehen.

§ 12 Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen der ITEOS erfolgen im Staatsanzeiger fur Baden-Wirttemberg.

(1)

)

®)

(5)

§ 13 Auflésung, Ausscheiden

Die Auflésung der ITEOS bedarf der Zustimmung aller Tréager; §§ 7 und 8 bleiben unberiihrt. Die
Auflésung der ITEOS bedarf ferner der Genehmigung durch die Rechtsaufsichtsbehérde.

Im Falle der Auflosung der ITEOS schlieBen die Trager eine Vereinbarung, die die Einzelheiten
der Abwicklung, insbesondere die Ubernahme der Beamten regelt. Die Abwicklung ist vom Vor-
stand vorzunehmen, soweit die Trager nichts anderes vereinbaren; Ansprilche Dritter sind aus
dem vorhandenen Vermoégen bzw. entsprechend der Beteiligung am Stammkapital zu befriedigen.
Ein nach Erfillung sémtlicher Verbindlichkeiten und Beendigung der Abwicklung verbleibender
Uberschuss fallt den Trégern entsprechend ihrer Beteiligung am Stammkapital zu. Die ITEOS gilt
nach ihrer Aufidsung als fortbestehend, solange und soweit der Zweck der Abwickiung es erfor-
dert.

Das Ausscheiden eines Tragers bedarf der Anderung dieser Satzung durch alle Trager; Absatz 5
bleibt unberihrt. Im Falle des Ausscheidens eines Trdgers nach Satz 1 und nach Absatz 5 schlie-
Ren alle Tréger eine Vereinbarung, die die Einzelheiten der Vermdgensauseinandersetzung, ins-
besondere die Verteilung des Aktivwermégens und die Ubernahme der bestehenden Verbindlich-
keiten regelt.

Treten so viele Gemeinden aus den Zweckverbdnden aus, dass die Gesamtsumme der Einwoh-
ner der verbleibenden Zweckverbandsmitglieder, die Gemeinden sind, im Vergleich zum Zeitpunkt
des Inkrafttretens dieser Satzung um 30 Prozent sinkt, werden sich die Tréger unverziiglich iber
das weitere Vorgehen und etwaige Ma3nahmen abstimmen.

Treten so viele Gemeinden aus den Zweckverbénden aus, dass die Gesamtsumme der Einwoh-
ner der verbleibenden Zweckverbandsmitglieder, die Gemeinden sind, im Vergleich zum Zeitpunkt
des Inkrafttretens der Anstaltssatzung um 50 Prozent oder mehr sinkt, kann das Land ohne Zu-
stimmung der tbrigen Trager aus der Tragerschaft an der ITEOS ausscheiden. Die Entscheidung
Uiber das Ausscheiden nach Satz 1 bedarf eines Beschlusses der Landesregierung. Macht das
Land von seinem Recht nach Satz 1 Gebrauch, kénnen die Ubrigen Tréger anstelle des Ausschei-
dens des Landes die AufiGsung der ITEOS nach Absatz 1 und 2 verlangen; in diesem Fall findet
§ 7 keine Anwendung.
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§14 UObergangsbestimmung

(1) Der bis zur Konstituierung des Verwaltungsrats amtierende Verwaltungsratsvorsitzende der Da-
tenzentrale Baden-Wirttemberg I4dt die Mitglieder des Verwaltungsrats zur konstituierenden Sit-
zung des Verwaitungsrats ein, die spatestens sechs Arbeitstage nach Inkrafttreten dieser Sat-
zung stattfinden soll. Er leitet die konstituierende Sitzung bis der Verwaltungsrat aus seiner Mitte
ein Mitglied des Verwaltungsrats bestellt hat, das die Durchfiihrung der vorgeschriebenen Wah-
len leitet. Mit der Konstituierung des Verwaltungsrats tritt der Verwaltungsrat an die Stelle des
Verwaltungsrats der Datenzentrale Baden-Wrttemberg; die Ausschiisse des Verwaltungsrats
der Datenzentrale Baden-Wiirttemberg sind aufgelost. Zugleich endet die Tétigkeit der Mitglieder
des Verwaltungsrats der Datenzentrale Baden-Wiirttemberg.

{2) Mit der Bestellung des Vorstands tritt dieser an die Stelle des Vorstands der Datenzentrale Ba-
den-Wiirttemberg.

§ 15 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Ablauf des 30. Juni 2018 in Kraft.
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Vermﬁgensausgleich (aktueller Stand) 4iT[e® o ¢

Eine zentrale Voraussetzung fiir den Beitritt der drei Zweckverbande KDRS, KIRU
und KIVBF zur Datenzentrale Baden-Wiirttemberg (DZ BW) und fiir ihre Vereinigung
zum Gesamtzweckverband 4IT ist ein fir alle Fusionspartner ausgewogener Vermo-
gensausgleich.

Dieser muss sowohl das Verhéltnis der drei Zweckverbdnde zueinander im neuen
Gesamtzweckverband 41T wie auch das Verhaltnis des Gesamtzweckverbands 41T
zum Land als zweiter Trager von ITEOS bericksichtigen.

Zentrale Pramisse fur den angestrebten Ausgleich ist, dass kein Fusionspartner in
eine Nachschusspflicht gerat und kein monetérer Ausgleich zwischen dem Gesamt-
zweckverband 4IT und dem Land als gemeinsame Trager von ITEOS erforderlich ist.

Ausgangsbasis flr den Vermégensausgleich ist das von der Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft Ebner/Stolz im Zuge der ,commercial due diligence” erstellte Erstgutachten
zur Unternehmensbewertung (Stichtag 31.12.2014), das im weiteren Fusionsprozess
fortgeschrieben wurde.

Vereinbarte Grundséatze

Fur den einheitlichen Verschmelzungs- und Fusionszeitpunkt zum 01.07.2018 hat
der Lenkungsausschuss die nachfolgenden Grundséatze vereinbart:

1) Stichtag fur den finalen Vermdégensausgleich ist fir alle Unternehmenseinhei-
ten der 30.06.2018.

2) Grundlage des Vermdgensausgleichs stellt die fortgeschriebene gutachtliche
Stellungnahme tber die Ermittlung der voraussichtlichen Unternehmenswerte
zum 30.06.2018 der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Ebner/Stolz dar.

3) Die fur die Fusionspartner ermittelten Unternehmenswerte setzen sich aus
den eingebrachten Buchwerten sowie aus den stillen Reserven und Lasten
zusammen. Sie entsprechen somit nicht den bilanzierten Buchwerten.

4) Die nicht gewinnorientierten Zweckverbadnde und die DZ BW werden mit Aus-
nahme der eigenerstellten Softwareverfahren grundsatzlich nach dem Sub-
stanzwertverfahren bewertet. Die gewinnorientierten Tochterunternehmen
(EVG GmbH, IIRU GmbH, endica GmbH, KRBF GmbH, RZRS GmbH) werden
nach dem Ertragswertverfahren bzw. mit dem eventuell héheren Substanzwert
bewertet.

5) Die Pensions- und Beihilfeverpflichtungen werden mit der Umlageverpflichtung
gegeniiber dem kommunalen Versorgungsverband Baden-Wiirttemberg
(KVBW) bewertet.

6) Das Land behélt fiir den ermittelten Unternehmenswert der DZ BW einen An-
teil am Stammkapital der ITEOS in Héhe von 12 Prozent und Ubernimmt die
damit einhergehende anteilige Tragerhaftung.

Vorldufige Unternehmensbewertung

Fur die Wertermittlung wurde das Unternehmenswertgutachten vom 31.12.2014 auf
Grundlage der Jahresabschliisse zum 31.12.2016 sowie der Hochrechnungen der
voraussichtlichen Jahresabschliisse zum 31.12.2017 und zum 30.06.2018 fortge-
schrieben.
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Die Summe der Einzelwerte der Unternehmen betrdgt nach Gutachten der Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft Ebner/Stolz vor konsolidierter Konzernbetrachtung zum
Stichtag 30.06.2018 ca. 126 Mio. Euro, s. Tab. 1.

DZBW | KDRS| KIVBF KIRU | Gesamt |
Wert in Tsd. Euro 20211 | 22996 | 51.801 | 31.285| 126.293 |

Tab. 1: Voraussichtliche Unternehmenswerte zum 30.06.2018 nach Gutachten
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Ebner/Stolz vor konsolidierter Konzernbetrachtung

In den Unternehmenswerten der Zweckverbidnde KDRS, KIRU und KIVBF ist auch
der Unternehmenswert des Beteiligungsanteils an der DZ BW erfasst. Dieser Anteil
muss beim Vermdgensausgleich aus dem jeweiligen Wert der Zweckverbénde her-
ausgerechnet werden, da ansonsten eine Doppelerfassung erfolgen wirde.

Nach Konsolidierung der einzelnen Unternehmenswerte um den Beteiligungsanteil
an der DZ BW ergibt sich unter Einhaltung der vereinbarten Grundsétze ein kinftiger
Gesamtwert von ITEOS von 102 Mio. Euro, s. Tab. 2.

DZ BW KDRS KIVBF KIRU | Gesamt
Wert in Tsd. Euro 12.240 22.440 44.880 22.440 | 102.000

Tab. 2: Beteiligungswerte der Fusionspartner nach konsolidierter Konzernbetrachtung

Weiteres Vorgehen

Aufgrund der noch ausstehenden Jahresabschlisse fir das Jahr 2017 und das erste
Halbjahr 2018 sowie der abschlieRenden Bewertung der stillen Reserven und Lasten
(Umlageverpflichtungen fiir Pensionen und Beihilfen sowie Beteiligungen) kénnen
sich bei den oben genannten Unternehmenswerten noch Veranderungen ergeben.

Die endgiltigen Unternehmenswerte ergeben sich erst aus der Bewertung der
Schlussbilanzen zum 30.6.2018. Ein sich daraus eventuell ergebender htherer ein-
gebrachter Unternehmenswert als der vorlaufig ermittelte wird dem jeweiligen Partner
zugeschrieben und soll ggf. durch niedrigere Entgelte fir in Anspruch genommene
Leistungen kompensiert werden.

Der finale Vermdgensausgleich wird dem Verwaltungsrat und der Verbandsver-
sammlung des Gesamtzweckverbands 4IT in der zweiten Jahreshalfte 2018 zur end-
gultigen Beschlussfassung vorgelegt.
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Entwurf Satzung Zweckverband 41T Stand: 17.1.2018
Satzungsentwurf Zweckverband 4IT
Prdambel
Mit Ubereinstimmenden Beschliissen ihrer Zweckverbandsversammiungen haben

- der Zweckverband Kommunale Datenverarbeitung Region Stuttgart (KDRS) (Beschiuss vom ...)

- der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Reutlingen Uim (KIRU) (Beschluss vom
)

- der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Baden-Franken (KIVBF) (Beschluss
vom ...)

mit den in der Anlage 1 zu dieser Satzung aufgefiihrten Mitgliedérn bescﬁlossen, sich gemal § 20a
GKZ zu einem neuen Zweckverband zu vereinigen (im Folgenden: \/érband) und die folgende
Satzung des Verbands gem. § 20b GKZ zu vereinbaren:

§ 1 Mitglieder, Name, Sitz

(1) Mitglieder des Verbandes sind die in Anlage 1 zu dieser Satzung aufgefuhrten Stadte,
Gemeinden, Landkreise, weitere Korperschaften des offentlichen Rechts und sonstige
Mitglieder.

(2)  Der Verband fuhrt den Namen “Zweckverband 41T".

(3) Der Verband hat seinen Sitz in Karlsruhe.

§ 2 Aufgaben

Der Verband ist einer der Tréger der ITEOS, Anstalt 6ffentlichen Rechts, mit dem Sitz in Stuttgart (§ 2
Abs. 1 Satz 1 des Gesetzes Uber die Zusammenarbeit bei der automatisierten Datenverarbeitung
(ADV-Zusammenarbeitsgesetz)) (im Folgenden: ITEOS). Er hat die Trégerschaft in der ITEOS unter
Berlicksichtigung der Interessen seiner Mitglieder auszuiiben, insbesondere die Geschéfisfilhrung des
Vorstandes zu iiberwachen, iUber grundlegende Angelegenheiten der ITEOS zu beschlieRen, deren
Ausfuhrung und Aufgabenerfilllung zu Gberwachen, die Verwendung des in die ITEQOS als
Stammekapital eingebrachten Vermégens zu kontrollieren und die Vertreter des Verbands in den
Verwaltungsrat der ITEOS zu bestellen.
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§ 3 Organe

Organe des Verbands sind

(1)
@)
3)

(1)

(2)

4

die Verbandsversammlung,

der Verwaltungsrat und

der Verbandsvorsitzende.

§ 4 Zusammensetzung und Aufgaben der Verbandsversammiung

Die Verbandsversammlung besteht aus Vertretern der Mitglieder; fur Mifg’lieder, die keine

Gemeinden oder Landkreise sind, ist § 13 Abs. 4 GKZ en}sprechend anzuwenden.

Die Verbandsversammiung ist das Hauptorgan des \Verbé‘nd_s». Sie entscheidet Ober die ihr

durch Gesetz und diese Satzung zugewiesenen Angeledénheiten und Uberwacht die

Ausfithrung ihrer Beschliisse. Sie ist fur alle Angelegenﬁei_ten zustandig, fur die nicht die

Zustandigkeit des Verwaltungsrates oder des Verbandsvorsitzenden gegeben ist.

Die Verbandsversammlung beschlie_[St mit 2/3 Mehrheit der satzungsmaBigen Stimmenzahl

ihrer Mitglieder iber

a)
b)

c)
d)

€)

f)

Erlass oder Anderung dieser-Satzung,

Ausschluss von Mitgli;dern', ' einschlieflich der abzuschlieffenden
Auseinandersetzungsvereinbarung,

Weisungen an die in den Verwaltungsrat der ITEOS entsandten Verwaltungsrate in den
Fallen des §6 Ab§. 1 Satz 3 Nummer 14 ADVZG,

Aufldsung des Verbands,

Anderung der Satzung der ITEOS,

AufiSsung der ITEOS.

Die Verbandsversammlung beschliet mit der Mehrheit der satzungsgemaBen Stimmenzahl

ihrer Mitglieder ber

a)
b)
c)

d)

e)

die Wahl des Verbandsvorsitzenden aus ihrer Mitte,

die Wahl von 3 Stellvertretern des Verbandsvorsitzenden aus ihrer Mitte,

die Bestellung der Verwaltungsrite des Verbands in der ITEOS aus dem Kreis der
Verwaltungsriate des Verbands; dabei sind die Kriterien des § 8 entsprechend
anzuwenden,

Weisungen in Einzelféllen an die in den Verwaltungsrat der ITEOS entsandten
Verwaltungsréte in anderen Féllen als Abs. 3 ¢),

eine andere als die in Abs. 3 a) genannte Satzung.
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(5)

(6)

(1)

2)

Die Verbandsversammiung beschliefit im Ubrigen mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen

aber

a) Feststellung und Anderung des Wirschaftsplanes, Feststellung des Jahresabschiusses
und Entlastung der Geschéaftsfuhrung,

b) die Festsetzung von Verbandsumlagen und Anderungen des Umlageschliissels,

c) Bestimmung eines Abschlussprifers,

d) Errichtung, wesentliche Anderungen und Auflésung von wirtschaftlichen Unternehmen
sowie Beteiligung an solchen,

e) Bildung beratender Gremien aus ihrer Mitte fur bestimmte Angelegenheiten, unbeschadet
Abs. 6,

f) die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschaftsfihrung,

a) die Ubertragung von einzelnen Aufgaben der Verbandsversammlung auf den
Verwaltungsrat, 4

h) alle sonstigen Angelegenheiten, die fiir den Verband von grundsétzlicher Bedeutung
sind.

Die Verbandsversammlung kann beratende Beiréte (z.B. Mitgliederbeirate) durch Beschluss mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen einrichten und auflésen. Durch Beschluss mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen kénnen Vertreter der Mitglieder in der
Verbandsversammiung oder sonstige -Bedienstete der Mitglieder in die beratenden Beiréte
gewahit und/oder in die Beirste der ITEOS entsandt werden. Die beratenden Beirate und die in
die Beirite der ITEOS entsandten Miiglieder berichten dem Verwaltungsrat und der
Verbandsversammliung regelmaRig tber ihre Tétigkeit.

§ 5 Verbandsversammlung Stimmrecht

Die Stimmen der- einzelnen Mitglieder ergeben sich kumulativ aus den fiktiv berechneten

Einwohnerzahlen gem. Abs. 2 und aus ihrem Umsatz des Vorjahres gem. Abs. 3 soweit nicht
Abs: 4 Anwendung findet.

Der einwohnerbezogene Stimmanteil ergibt sich aus der Einwohnerzahl der Mitglieder nach §
143 GemO, vervielfacht mit dem Faktor

- 0,9 bei Gemeinden bis 7.500 Einwohner,
- 1,0 bei Gemeinden bis 20.000 Einwohner,
- 1,1 bei Groflen Kreisstédten,

- 1,4 bei Stadtkreisen und

- 0,4 bei Landkreisen;
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(4)

(6)

(Veredelte Einwohner).
Je angefangene 1.000 veredelte Einwohnerzahl nach Satz 1 ergeben eine Stimme.

Der umsatzbezogene Stimmenanteil ergibt sich aus dem mit der ITEOS generierten Umsatz
des Vorjahres multipliziert mit dem Faktor 2; im Folgenden: Veredelter Umsatz. Je angefangene
10.000,00 € veredelter Umsatz ergeben eine Stimme.

Die Stimmen der Mitglieder ohne Einwohner ermitteln sich nach Abs. 3.

Unbeschadet der Abs. 2 bis 4 hat jedes Mitglied jedoch mindestens eine (1)-Stimme.

Die Stimmen der einzelnen Mitglieder nach Abs. 2 bis 5 werden zusammen mit der Einladung
der Verbandsversammiung sémtlichen Mitgliedern mi,t_geteiﬁ; Feh‘lér in der Zahl der mitgeteilten
Stimmen kénnen durch Bekanntgabe der richtigen Stfn"wmenzahl in der Verbandsversammiung
beseitigt werden.

Jedes Mitglied kann seine Stimmen nur einheitlich abgeben.

Neu aufgenommene Mitglieder (§ 14 Aps. 1) kénnen ihr Stimmrecht erstmalig nach Inkrafttreten
der Satzung ausiiben, die ihre Aufnahmeé regelt.

Mitgeteilte Stimmzahlen, die méglicherweise fehlerbehaftet sind und nicht nach Abs. 6 bereinigt
wurden, sind fur die Beschliisse in der Verbandsversammlung nur beachtlich, wenn

a) diese méglichen Fehler dem Verbandsvorsitzenden innerhalb von sechs Monaten nach
der jeweiligen Verbandsversammiung mitgeteilt worden sind und

b) -die Verbandsversammliung feststellt, dass ein Fehler vorgelegen hat und

¢}  nicht auszuschlieBen ist, dass ohne den aufgetretenen Fehler sich ein anderes
Abstimmungsergebnis bei den Beschliissen ergeben hétte.

Die Feststellung ist gefrennt nach den einzelnen Beschiiissen zu treffen. Liegt ein beachtlicher
Fehler nach Satz 1 vor, entscheidet die Verbandsversammlung erneut Uber die betroffenen
Beschlusse.

Fir die Verbandsversammlungen im Jahr 2018 werden die Stimmen nach der veredelten
Einwohnerzahl (Abs. 2) und den veredelten Umséatzen (Abs. 3) im Jahr 2017 mit dem jeweiligen

4
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(11)

(M

(2)

3

“

(5)

bisherigen Zweckverband oder dessen Tochtergesellschaft{(en) berechnet. Abs. 4 und 5 finden
Anwendung.

Fur die Verbandsversammlungen im Jahr 2019 werden die Stimmen nach der veredelten
Einwohnerzahl (Abs. 2) und den veredelten Umsétzen (Abs. 3) berechnet. Fir die Ermittlung
der veredelten Umsatze werden die Umséatze mit dem bisherigen Zweckverband und dessen
Tochtergesellschaft(en) im Jahr 2018 (bis zum Inkrafttreten dieser Satzung) sowie die Umsiétze
mit der ITEOS und deren Tochtergesellschaften im Jahr 2018 (nach Inkrafitreten dieser
Satzung) zusammengerechnet. Abs. 4 und 5 finden Anwendung.

§ 6 Geschiftsgang der Verbandsversammiung

Der Verbandsvorsitzende beruft die Verbandsversammiung sqhﬁftlich mit einer Frist von
mindestens 1 Monat unter Angabe der Tagesordnung zu den éi&ungen ein. In dringenden
Féllen kann die Einladung formlos und ohne Einhaltun@ einer Frist ergehen. Die
Verbandsversammiung ist bei Bedarf, jedoch mindestens einmal im Jahr, einzuberufen. Sie
muss einberufen werden, wenn dies von Verbandsmitgliedern }’11it mindestens 1/3 der Stimmen
aller Verbandsmitglieder nach dem Stand der Stimmen in der letzten Verbandsversammiung
unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes, der zum Aufgabenbereich der
Verbandsversammiung gehéren muss, beantragt wird.

Die Verbandsversammiung ist beschiussféhig, wenn mehr als die Hélfte der satzungsméRigen
Stimmen vertreten ist. Zusammen mit der Eihladung nach Abs.1 kann der Verbandsvorsitzende
fur den Fall, dass die ordnungsgeméR einberufene Verbandsversammiung nicht beschlussfahig
ist, zu einer neuen Verbandsversammlung mit der gleichen Tagesordnung einberufen, die nach
Ablauf mindestens einer Stunde nach der beschlussunféhigen Verbandsversammiung
stattfinden kann und ohne Riicksicht auf die Zahl der vertretenen Stimmen beschlussfahig ist.

Die Geschéaftsfilhrung nimmt an den Sitzungen der Verbandsversammiung beratend teil. Der
Verbandsvorsitzende kann Sachversténdige zur Beratung hinzuziehen.

Die Niederschriften Uber die Sitzungen der Verbandsversammiung werden von dem
Vorsitzenden und dem Schriftfihrer unterzeichnet.

Einberufungen, Tagesordnungen, Sitzungsunteriagen, Protokolle und sonstige Unterlagen
kénnen schriftlich oder elektronisch dbermittelt oder in einem technisch individuell gegen
Zugriffe Dritter geschitztem Bereich (Gremieninformationssystem) zur Verfiigung gestellt
werden.
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(6)

(2)

(4)

(1

2)

Unbeschadet § 15 GKZ gelten im Ubrigen fir den Geschaftsgang der Verbandsversammlung,
die fur den Gemeinderat geltenden Bestimmungen der Gemeindeordnung entsprechend.

§ 7 Verbandsvorsitzender

Der Verbandsvorsitzende sowie sein erster, zweiter und dritter Stellvertreter werden von der
Verbandsversammlung auf die Dauer von jeweils 3 Jahren gewahit; die Amtszeit des ersten
Verbandsvorsitzenden und seiner Stellvertreter endet davon abweichend am 31.12.2021. Nach
Ablauf ihrer Amtszeit fiihren sie ihr Amt bis zum Amisantritt des neu gewshiten
Verbandsvorsitzenden oder seiner Stellvertreter weiter. Scheiden der Verbandsvorsitzende
oder der Stellvertreter aus ihrem Hauptamt aus, so endet auch ihr Amt als Vorsitzender bzw.
Stellvertreter. Die Verbandsversammlung hat fur den Rest der Amtszeit einen neuen
Verbandsvorsitzenden bzw. Stellvertreter zu wéhlen.

Der Verbandsvorsitzende ist Vorsitzender der Verbandsversammlung und des
Verwaltungsrates. Er bereitet die Sitzungen der VerbandsvérgammlUng, des Verwaltungsrates
und der Ausschisse vor und erledigt in éigener Zusténdigkeit die ihm durch Gesetz und diese
Satzung iibertragenden Aufgaben.

In dringenden Angelegenheiten, V\;epn Erledigungen nicht bis zu einer Sitzung des
Verwaltungsrates aufgeschoben we[deﬁ kénnen, entscheidet der Verbandsvorsitzende an
Stelle des Verwaltungsrates. Die Griinde fur-die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind
den Mitgliedern des Verwalt‘unvgsrates unverziiglich mitzuteilen.

Der Verbandsvorsitzende ist verpflichtet, die Verbandsversammiung und den Verwaltungsrat in
sinngeméfer Anwendung der §§ 24 Abs. 3 und 43 Abs. 5 der GemO zu unterrichten.

§ 8 Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Verbandsvorsitzenden und 41 entsandten Vertretern der

Mitglieder.
In den Verwaltungsrat werden entsandt
a)  aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KDRS 10 Mitglieder, davon

- 2 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 7.500 Einwohner,
- 2 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 20.000 Einwohner,
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- 2 Vertreter aus der Gruppe der GroRen Kreisstédte,
- 2 Vertreter aus der Gruppe der Stadtkreise,
- 2 Vertreter aus der Gruppe der Landkreise.

b) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIRU 10 Mitglieder, davon

- 2 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 7.500 Einwohner,
- 2 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 20.000 Einwohner,
- 2 Vertreter aus der Gruppe der Grofien Kreisstadte,

- 2 Vertreter aus der Gruppe der Stadtkreise,

- 2 Vertreter aus der Gruppe der Landkreise.

c) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIVBF 20 Mitglieder, davon

- 4 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 7.500 Einwohner,
- 4 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 20.000 Einwohner,
- 4 Vertreter aus der Gruppe der GrofRen Kreisstadte,

- 4 Vertreter aus der Gruppe der Stagtkréise,

- 4 Vertreter aus der Gruppe der Lahdkreise.

d) 2 Vertreter der Mitglieder, die keiner der unter a) bis c) genannten jeweils 5 Gruppen
zugeordnet sind.

Fur jedes Mitglied des Verwaltungsrates ist ein Stellvertreter zu bestimmen.

Die zu entsendenden Vertreter nach Absatz 2 und ihre Stellvertreter nach Absatz 3 der in
Absatz 2 lit. a) bis d) genannten Gruppen werden von der jeweiligen Gruppe benannt. Stehen
einer unter Abs, 2 lit. a) bis d) genannten Gruppe mehr Vertreter zu als es Mitglieder in dieser
Gruppe gibt, kann diese Gruppe auch ein Mitglied aus einer anderen Gruppe des gleichen
ehemaligen Zweckverbands als Vertreter fir ihre Gruppe benennen. Das Verfahren zur
Benennung der Vertreter und ihrer Stellvertreter obliegt den jeweiligen Gruppen.

Jedes Mitélied des Verwaltungsrates hat eine Stimme; das Stimmrecht kann auf ein anderes
Verwaltungsratsmitglied Ubertragen werden, wenn auch der jeweilige Stellvertreter verhindert
ist.

Die Amtszeit der Mitglieder und Stellvertreter des Verwaltungsrates betrégt 5 Jahre. Sie endet
vorzeitig, wenn ein Mitglied oder Stellvertreter aus seinem Hauptamt ausscheidet. Beim
vorzeitigen Ausscheiden von Mitgliedern oder Stellvertretern sind fir die restliche Amtszeit
Ersatzmitglieder oder Ersatzstellvertreter zu bestimmen.
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(1)

(2)

§ 9 Aufgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat berdt die Beschlisse der Verbandsversammlung vor und beschlieft
Empfehlungen; er kann die Beschlisse des Verwaltungsrates der ITEOS vorberaten und
Empfehlungen beschlielen.

Er entscheidet dariiber hinaus (iber Weisungen an die in den Verwaltungsrat der ITEOS
entsandten Verwaltungsréte in folgenden Féllen:

a) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstarids von ITEOS, § 6 Abs. 1
Satz 3 Nummer 1 ADZVG

b)  Maflnahmen und Rechtsgeschéfte nach § 10 Abs. 1, auch in Verbindung mit Abs. 5
ADVZG, § 6 Abs. 1 Satz 3 Nummer 4, Abs. 2 ADVZG,

c) die Grundsétze der Wirtschaftsfithrung und der Aﬁfgabenérfu.llung der ITEOS, § 6 Abs. 1
Satz 3 Nummer 6 ADVZG,

d) andere Angelegenheiten, soweit sie (iber den Einzelfall Eainaus far die ITEOS besondere
Bedeutung haben, § 6 Abs. 1 Satz 3 Nummer 11 ADVZG.

§10 Geséhé‘ftsgang des Verwaltungsrats

Der Verbandsvorsitzende beruft den Verwaltungsrat mit einer Frist von mindestens 14 Tagen
schriftlich oder 'ele;ktronisch unter Angabe der Tagesordnung zu den Sitzungen ein. In
dringenden Fallen kann die Einladung formlos und ohne Einhaltung einer Frist ergehen. Der
Verwaltungsrat ist nach Bedarf einzuberufen. Er muss einberufen werden, wenn mindestens 1/4
seiner Mitglieder dies unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes, der zum Aufgabenbereich
des Verwaltungsrates gehoren muss, beim Verbandsvorsitzenden beantragt.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfdhig, wenn mindestens die Halfte aller Mitglieder anwesend
und die Sitzung ordnungsgemal einberufen ist. Zusammen mit der Einladung nach Abs.1 kann
der Verbandsvorsitzende fiir den Fall, dass der ordnungsgemaf einberufene Verwaltungsrat
nicht beschiussfahig ist, zu einer neuen Verwaltungsratssitzung mit der gleichen Tagesordnung
einberufen, die nach Ablauf. mindestens einer Stunde nach der beschlussunféhigen
Verwaltungsratssitzung stattfinden kann und ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden
Mitglieder beschiussfahig ist.

Fir die Beschlussfassung gilt § 37 der GemO sinngemaR, soweit das Gesetz iber kommunale

Zusammenarbeit oder diese Satzung nichts anderes bestimmen. Angelegenheiten einfacher Art
8
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(6)

(1)

)

(1)

)

3)

(4)

kénnen im schriftichen Verfahren beschlossen werden. Der gestellte Antrag gilt als
angenommen, wenn kein Mitglied innerhalb einer Frist von zwei Wochen vom Tag des Zugangs

der Aufforderung an gerechnet, widersprochen hat.

Die Geschaftsfiihrung nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrates beratend teil, soweit
dieser nicht im Einzelfall abweichendes beschlieRt. Der Verbandsvorsitzende kann
Sachversténdige zur Beratung hinzuziehen.

Die Niederschriften (Ober die Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom
Verbandsvorsitzenden und vom Schriftfiihrer unterzeichnet.

§ 6 Abs. 5 findet Anwendung.

§ 11 Entschidigung fiir ehrenamtliche Titigkeit

Der Verbandsvorsitzende, seine Stelivertreter, die Mitglieder der Verbandsversammlung, die
Verwaltungsréte und deren Stellvertreter éi‘n_d ehrenamtlich tatig.

Durch Satzung kann die Verbanas{lérsammlung angemessene Aufwandsentschadigungen
festsetzen.

§12 Vefba_ndsvenualtung und Geschiftsfiihrung

Die Verbandsversammiung kann durch Beschluss dem Verwaltungsrat die Befugnis einraumen
oder diesen beauftragen, eine Geschéftsstelle mit einem oder mehreren Geschaftsfihrern

einzurichten.

Der Verwaltungsrat wahlt auf Vorschlag des Verbandsvorsitzenden den oder die
Geschaftsfiihrer, entscheidet iiber den Sitz der Geschaftsstelle sowie deren personelle und
sachliche Ausstattung.

Der Verbandsvorsitzende kann der Geschaftsfilhrung Weisungen erteilen, um die Erfillung der
Aufgaben des Verbandes zu sichern.

Der Verbandsvorsitzende muss anordnen, dass MaRnahmen der Geschéftsfiihrung, die er fur
gesetzwidrig halt, unterbleiben oder riickgéngig gemacht werden; er kann dies anordnen, wenn
er der Auffassung ist, dass Malnahmen fiir den Verband nachteilig sind.
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(5) Die Geschéftsverteilung innerhalb der Geschéaftsfiihrung regelt der Verbandsvorsitzende mit
Zustimmung des Verwaltungsrates durch eine Geschéftsordnung.

(6) Die Geschéaftsfuhrung hat den Verbandsvorsitzenden rechtzeitig und laufend Uber alle wichtigen
Angelegenheiten des Verbands zu unterrichten.

§ 13 Wirtschaftsfiihrung und Umlage
(1)  Wirtschaftsjahr des Zweckverbands ist das Kalenderjahr.

(2) Der Finanzbedarf des Zweckverbands wird, soweit er nicht durch Beitrége Dritter, sonstige
Ertrage und Einzahlungen oder Darlehen gedeckt wird, durch Umlagen finanziert.

(3) Die Umlagen werden auf die Zweckverbandsmitgliédgr en'ts)p[echend ihrer durchschnittlichen
Stimmenzahl nach § 5 der letzten drei Jahre vor der Umlage umgelegt.

(4) Die Umlagen werden zu Beginn des laufenden Wirtschaftéjahres zur Zahlung fallig. Der
Zweckverband kann fir rickstandige Betrage Saumniszuschisige nach den Bestimmungen des

Kommunalabgabengesetzes fordern.

(5) Auf die Wirschaftsfihrung und das ’Rechnungs'wesen finden nach § 20 GKZ die fur
Eigenbetriebe geltenden. Vorschriften unmittelbar Anwendung mit der MaRgabe, dass an die
Stelle der Betriebssatzung die Verbandssatzung, an die Stelle des Gemeinderats die
Verbandsversammliung, an die Stelle des Birgermeisters der Verbandsvorsitzende und an die
Stelie des Betriebéausschusses der Verwaltungsrat tritt, Von der Festsetzung eines

Stammkapitals wird abgesehen.

§ 14 Aufnahmen und Ausscheiden von Mitgliedern

(1) Der Gesamtzweckverband kann unter Beachtung des GKZ weitere Mitglieder aufnehmen,
soweit diese 6ffentliche Auftraggeber im Sinne des § 99 GWB sind.

(2) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft entsprechend den Bestimmungen im ADVZG durch
schriftliche Erklarung kuindigen. Die Kiindigung wird frihestens zum Ablauf des Jahres, das auf
das Jahr ihres Zuganges beim Zweckverband folgt, wirksam.

(3) Der Ausschluss eines Verbandsmitgliedes ist zul&ssig, wenn dieses trotz zweimaliger

Androhung seines Ausschlusses seine Pflichten als Mitglied weiterhin gréblich verletzt.
10
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(4) Ein nach Absatz 2 oder 3 ausgeschiedenes Mitglied hat auf eine Beteiligung am
Verbandsvermégen keinen Anspruch.

(5) Das durch die Kindigung, Ausschluss oder Wegfall ausscheidende Verbandsmitglied haftet fur

die bis zu seinem Ausscheiden entstandenen Verbindlichkeiten des Verbandes.

§ 15 Aufiosung des Verbands

(1) Die Auflésung des Verbands ist nur zuldssig, nachdem er als Trager aus der ITEOS
ausgeschieden und die Vermégensauseinandersetzung zwischen den Trigem der
ITEOS vereinbart ist.

(2) Im Falle der Aufldsung wird das Verbandsvermdgen nach Erfilllung der Verbindlichkeiten auf
die dem Verband zu diesem Zeitpunkt angehérenden Mitglieder nach ihrer durchschnittlichen
Stimmenzahl in den letzten 5 ordentlichen Verbandsversammiungen gem. § 5 verteilt. Dieser
Schlussel ist auch fur die Verteilung des:"PersbnaIs auf die Verbandsmitglieder malfigebend.
Ausgeschiedene Mitglieder werden nicht beteiligt.

§ 16 Schlichtungsverfahren

Bei Streitigkeiten zwischen dem Verband und den Verbandsmitgliedern oder den Verbandsmitgliedern
untereinander Uber Rechte und Pflichten aus dem Verbandsverhiltnis ist eine Schlichtungsstelle
bestehend aus je einem Verireter des Baden-Wiirttembergischen Stidte-, Gemeinde- und
Landkreistages zu bilden und anzurufen. Die Schlichtungsstelle soll nach Anhérung der Beteiligten

einen schriftlichen Einigungsvorschlag unterbreiten.

§ 17 offentliche Bekanntmachungen
Die offentlichen Bekanntmachungen und sonstigen Bekanntgaben des Verbands erfolgen im
Staatsanzeiger fir das Land Baden-Wrttemberg.

§ 18 Entstehen/inkrafttreten

Der Verband entsteht unmittelbar im Anschluss an das Inkrafttreten der Satzung der

ITEOS.
11
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Praambel

Mit dem Ziel, durch eine gemeinsame Aufgabenerfiillung eine gesicherte
zukunftsorientierte Weiterentwicklung der kommunalen Informationsverarbeitung
in Baden-Wirttemberg, insbesondere fiir die angeschlossenen Kommunen und
kommunalen Kunden sicherzustellen, haben sich die drei Kommunalen
Rechenzentren, Kommunale Datenverarbeitung Region Stuttgart (KDRS),
Kommunale Informationsverarbeitung Baden-Franken (KIVBF) Kommunale
Informationsverarbeitung Reutlingen-Ulm (KIRU) und die Datenzentrale Baden-
Wirttemberg (DZ), gemeinsam mit Ihren Tochterfirmen Rechenzentrum Region
Stuttgart GmbH (RZRS), Interkommunale Informationsverarbeitung Reutlingen-
Ulm GmbH (IIRU), Kommunales Rechenzentrum Baden-Franken GmbH (KRBF),
endica GmbH und der DZ Datenzentrale Entwicklungs- und Vertriebs GmbH als
Partner zu einer engen Zusammenarbeit entschlossen. Ziel ist die Errichtung
einer gemeinsamen Anstalt 6ffentlichen Rechts mit Namen ITEOS zusammen mit
dem Land zum 01.07.2018 und die Vereinigung der Zweckverbande zu einem
neuen Zweckverband im unmittelbaren Anschluss daran sowie eine
Verschmelzung ihrer Betriebs-Gesellschaften riickwirkend zum 01.07.2018.

Pramissen:
1. Das Land Baden-Wiirttemberg wird Mittrédger und Kunde des neuen
Unternehmens sein.

2. Die Unternehmensform/Rechtsform wird so gewdhlt, dass die Inhouse~
Fahigkeit fir alle Tréger und Drittmarktfihigkeit im bisherigen Umfang
gewéhrleistet ist.

Unternehmenssitz der ITEOS (Anstalt 6ffentlichen Rechts) ist Stuttgart
Unternehmenssitz des neuen Zweckverbands 41T ist Karlsruhe
Unternehmenssitz der Betriebs GmbH (DIKO) ist Reutlingen
Unternehmenssitz der DZ EVG GmbH ist Stuttgart

Unternehmenssitz der endica GmbH ist Karlsruhe

Nouw s W

Die regionalen Betriebsstdtten Freiburg, Heidelberg, Heilbronn, Karlsruhe,
Reutlingen, Stuttgart und Ulm bleiben mit Personal erhalten.
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Eckpunkte

1. GréoBtmdgliche Wirtschaftlichkeit, Effektivitat und
Wettbewerbsfihigkeit ohne QualitidtseinbuBen unter Beibehaltung
der Ndhe zu Mitgliedern und Kunden.

2. Sicherung der Investitionsfahigkeit fir neue Lésungen und innovative
Technologien durch ein zentrales Budget fir Forschung, Entwicklung und
Innovation.

3. Absicherung gegen demographische und fachliche Personaleffekte durch
Bundelung von Ressourcen. Angestrebt ist - gleicher Aufgabenumfang
vorausgesetzt - ein Personalabbau bei der ITEOS; dieser hat
sozialvertraglich an den Standorten zu erfolgen. Um den
sozialvertrdglichen Personalabbau zu unterstiitzen ist ein Konzept zu
erstellen, welches den Beamten und Beschaéftigten ermdglicht, im Rahmen
der Fusion vorzeitig auf freiwilliger Basis auszuscheiden.

Ziele

1. Errichtung der ITEOS und Vereinigung zum neuen Zweckverband 4IT
zum 01.07.2018, sowie Verschmelzung der Betriebsgesellschaften
rickwirkend zum 01.07.2018.

2. Uberfiihrung der Bestandskunden der Entsorger-/Versorgerbranche in die
endica GmbH nach dem 1.7.2018.

3. Durchfiihrung struktureller RationalisierungsmaBnahmen, auf Basis
der in der Due-Diligence dargestellten Einsparpotenziale und
Rahmenbedingungen

a. Sukzessive Realisierung von 25 Mio. € an Einsparpotenzialen im
Laufe der folgenden 5 Jahre nach dem 30.06.2018. Die Betrachtung
erfolgt grundsatzlich ausgehend vom Zeitpunkt Méarz 2015, in den
ersten 5 Jahren kumulativ, danach jahrlich..

b. Konsolidierung/Stabilisierung des Umsatzes sowie Kundenbindung
im Heimatmarkt innerhalb der ersten 5 Jahre nach Transformation.
Ziel: Wachstum 1% p.a. primér durch Neukundengeschéft.

c. Ein Ergebnisanteil von ca. 5% wird jéhrlich geplant, zur Deckung
der Aufwendungen flr Forschung & Entwicklung, die zur Sicherung
der Zukunftsfahigkeit des neuen Unternehmens verwendet werden.

Dazu werden folgende MaBnahmen von den Fusionspartnern angestrebt und
vorgesehen:
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Kapitel 1

Gemeinsame Anstalt

g1
Bildung der Anstalt

(1) Die Zweckverbande KDRS, KIRU und KIVBF {ibernehmen zum 01.07.2018
gemeinsam die Tragerschaft an der Datenzentrale zusammen mit dem Land
(Beitritt). Der Beitritt erfolgt durch die Vereinbarung einer Anderung der
Satzung der Datenzentrale (Anstaltssatzung) zwischen dem Land und den
Zweckverbanden.

(2) Die aus dem Beitritt entstehende Anstalt des 6ffentlichen Rechts tragt die
Bezeichnung:

ITEOS

(3) Im Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anstaltssatzung geht das in diesem
Zeitpunkt vorhandene gesamte jeweilige Vermdgen der Zweckverbdnde
unter Begriindung ihrer Tragerschaft an der ITEOS unmittelbar im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge kraft Gesetzes auf die ITEOS (Uber. Der
Vermdgenslbergang im Wege der Gesamtrechtsnachfolge bedeutet, dass
neben dem Vermégen auch sémtliche Rechten und Pflichten Ubertragen
werden. Hiervon unberiihrt bleiben die Zweckverbandsmitgliedschaften und
die origindr damit zusammenhangenden Rechtsverhaltnisse.

(4) Die Anstalt nimmt ihre Té&tigkeit ab 01.07.2018 auf. Die Aufgaben sind in § 3
ADVZG definiert.

(5) Die Zweckverbdnde KDRS, KIRU und KIVBF werden sich zu einem neuen
Zweckverband vereinigen, der als deren Rechtsnachfolger in die gemeinsame
Trégerschaft an der ITEOS zusammen mit dem Land eintritt.

§ 2

Personal der Anstalt

(1) Im Rahmen der unter § 1 dargestellten Errichtung der ITEOS Ubernimmt die
ITEOS unmittelbar im Wege einer gesetzlich angeordneten Rechtsnachfolge
das Personal der bisherigen Zweckverbénde zusatzlich zu dem bereits
beschaftigten Personal der Datenzentrale. Ndheres regeln die
landesrechtlichen Vorschriften.

(2) Den Beschéftigten sind auf fiunf Jahre befristete Besché&ftigungs- und
Standortgarantien, nicht aber Tatigkeitsgarantien, zuzusichern. Allen
Beschéftigten werden entsprechend ihrer Eingruppierung und Besoldung
gegebenenfalls neue Tatigkeiten zugewiesen. Fusionsbedingte betriebliche
Kiindigungen sind ausgeschlossen.
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(3)

(1)

(2)

Die kiinftige Vergltung der Arbeitnehmer erfolgt nach TVéD, die Besoldung
der Beamten ergibt sich aus dem Landesbesoldungsgesetz. Darliber hinaus
strebt die ITEOS an, das vom Lenkungsausschuss 4IT in seiner Sitzung am
31.03.2017 empfohlene Konzept zur kiinftigen Bezahlung (z. B. AT-
Arbeitsvertrédge, Freie Vertrdge Zielvereinbarungen), erganzend zu Satz 1
durch Beschluss im kiinftigen Verwaltungsrat in Kraft zu setzen. Altvertrage
der Beschéftigten (z. B. AT-Arbeitsvertrdge, Freie Vertrage) und Stati der
Beamten bleiben unberihrt.

§3

Zielfunktionen zu den Standorten

Die Fusionspartner haben sich darauf geeinigt die folgenden wesentlichen
Funktionsbereiche der ITEOS sowie deren Beteiligungen unter
Beriicksichtigung von Fluktuation und Verrentung an folgenden Standorten
zu bindeln. Die Fusionspartner werden darauf hinwirken, dass der
Verwaltungsrat von ITEOS dies per Beschiuss bestatigt.

e Sitz des Vorstandes, Kaufmannische Funktionen (wie z.B. Finanzen,
Controlling, Personal), sowie wesentliche Stabsfunktionen am
Unternehmenssitz Stuttgart (DZBW/KDRS/RZRS)

¢ Anwendungsentwicklung der Kernverfahren am Unternehmenssitz
Stuttgart (DZBW)

o Technischer Betrieb der Rechenzentren (IT-Infrastruktur) an den
Standorten Stuttgart und Karlsruhe (KDRS/RZRS u. KIVBF/KRBF)

o Druck, Kuvertierung und Logistik an den Standorten Stuttgart,
Karlsruhe sowie Ulm (KDRS/RZRS, KIVBF/KRBF und KIRU/IIRU). Bis
zum 30.06.2018 ist eine Entscheidung lber die zukiinftigen
Druckstandorte herbeizufiihren

o Betreuung von Kunden der Energiewirtschaft am Standort Karlsruhe
und Reutlingen (KIVBF/KRBF und KIRU/IIRU)

* Durchfihrung von Schulungen an allen Standorten, jedoch bei
mehrtdgigen Schulungen an den Standorten Reutlingen oder Ulm (alle
Verbande; bzw. KIRU/IIRU)

» Produktmanagement, Vertrieb & Kundenmanagement, Consulting &
Projektmanagement an allen Standorten gem. der
Betreuungsnotwendigkeit bedingt durch die Mitglieder- und
Kundenstruktur

o Verfahrensberatung und Betreuung an allen Standorten
Service, Support und Kundenbetreuung an allen Standorten

Dezentrale Notwendigkeiten (z.B. Ansprechpartner fiir
Personalangelegenheiten an Standorten) sind zu bericksichtigen.

Abweichend von der in § 27 festgeschriebenen Vertragslaufzeit von 5
Jahren vereinbaren die Vertragspartner die Regelungen in § 3 fiir 10 Jahre
festzuschreiben.
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(1)

(1)

(2)

84

Verfahren Vermégensbewertung /-vergleich

Der Wert der eingebrachten Vermégensvorteile und -nachteile der
Unternehmen der Fusionspartner wird wie folgt bestimmt:

Die Partner werden zum Substanzwert auf den Stichtag 30.06.2018
bewertet. Hierbei werden die Beteiligungen, die Immobilien sowie die bei
der DZBW eigenentwickelten Softwareverfahren mit dem Ertragswert in den
jeweiligen Bilanzen angesetzt, sofern die Substanzbewertung nicht zu einem
hoéheren Wert als der Ertragswert flhrt.

Die vom Projekt entwickelte Berechnungslogik der Vermdégensausgleichs-
rechnung wurde auf Plausibilitdét vom unabhéngigen Wirtschaftspriifer
geprift. Die Logik wird in der Anlage auf Basis der Abschlusswerte
31.12.2016 auf den bislang zwischen den im LA festgelegten Prédmissen
beigefiigt. Die darin aufgefiihrten virtuellen Werte entsprechen nicht den
eingebrachten Buchwerten sondern sollen die eingebrachten stillen
Reserven und Lasten abbilden. Die Stammkapitalanteile werden den
Partnern unabhéngig von den eingebrachten Buchwerten entsprechend des
vereinbarten Anteils (KIVBF 44 %, KIRU 22%, KDRS 22%, Land 12 %)
zugewiesen. Im Vorfeld sollen die zum Zeitpunkt der Feststellung vorldufig
ermittelten Vermdgenswerte so ausgeglichen werden, dass die angestrebten
Anteilsverhéltnisse erzielt werden. Die konkreten Zahlen kdnnen erst mit
der Unternehmensbewertung zum 30.06.2018 ermittelt und (ber die
vorgegebene Berechnungslogik dargestellt werden, sodass der endgiiltige
Ausgleich im Rahmen der Feststellung der Jahresabschliisse zum
30.06.2018 erfolgen wird.

§5

Finanzierung der Anstalt

Die ITEOS deckt ihre Kosten aus Entgelten fir ihre Leistungen. Sie kann
Benutzungsgebiihren nach dem Kommunalabgabengesetz erheben. Ein
Benutzungsverhéltnis mit der ITEOS kann o6ffentlich-rechtlich oder
privatrechtlich begriindet werden

§6
Organe der Anstalt

Organe des der Anstalt sind
a) Der Verwaltungsrat
b) Der Vorstand.

Der Verwaltungsrat hat 26 Mitglieder; 2 Mitglieder werden vom Land Baden-
Wirttemberg, 3 Mitglieder von den kommunalen Landesverbidnden Baden-
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(3)

(4)

Wiirttemberg (Stddtetag Baden-Wirttemberg e.V., Gemeindetag Baden-
Wirttemberg e.V. und Landkreistag Baden-Wiirttemberg e.V.), und 21
Mitglieder durch den Gesamtzweckverband bestellt. Filr jedes
Verwaltungsratsmitglied wird jeweils eine Stellvertretung bestellt. Ein Sitz
wird vom Gesamtzweckverband gemeinsam flir die Mitglieder bestellt, die
keiner der unter Abs. (3) genannten Gruppen zuzuordnen sind.

Die Trager und die kommunalen Landesverbénde bestellen ihre jeweiligen
Verwaltungsratsmitglieder und deren Stellvertretungen fir eine Amtszeit
von funf Jahren, langstens jedoch fiir die Dauer ihres Hauptamts. Scheidet
ein Verwaltungsratsmitglied oder dessen Stellvertretung vor Ablauf der
Amtszeit aus, wird flir den Rest der Amtszeit ein neues
Verwaltungsratsmitglied oder eine neue Stellvertretung bestellt. Der
Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte seinen Vorsitzenden und dessen
Stellvertretungen. Vorsitzender muss ein von den Trdgern bestelltes
Verwaltungsratsmitglied sein; gleiches gilt fir die Stellvertretungen des
Vorsitzenden. Mit Ausnahme der Vertretungen des Landes sind die
Verwaltungsratsmitglieder ehrenamtlich tatig.

In den Verwaltungsrat entsenden

a) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KDRS 5
Mitglieder, davon

1 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 7.500 Einwohner
1 Vertreter aus Gemeinden bis 20.000 Einwohner

1 Vertreter aus GroBen Kreisstadten

1 Vertreter aus Stadtkreisen

1 Vertreter aus Landkreisen.

b) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIRU 5
Mitglieder, davon

1 Vertreter aus Gemeinden bis 7.500 Einwohner
1 Vertreter aus Gemeinden bis 20.000 Einwohner
1 Vertreter aus GroBen Kreisstadten

1 Vertreter aus Stadtkreisen

1 Vertreter aus Landkreisen.

c) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIVBF 10
Mitglieder, davon

2 Vertreter aus Gemeinden bis 7.500 Einwohner
2 Vertreter aus Gemeinden bis 20.000 Einwohner
2 Vertreter aus GroBen Kreisstédten

2 Vertreter aus Stadtkreisen

2 Vertreter aus Landkreisen.
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d) Die Mitglieder des Verwaltungsrats der ITEOS sind auch Mitglieder des
Verwaltungsrats des Zweckverbands 4IT.

(5) Verwaltungsratsvorsitzender
Fiar die Wahl des Verwaltungsratsvorsitzenden soll folgendes gelten:

Die Fusionspartner sind sich darin einig, dass der Vorsitz des
Verwaltungsrates der ITEOS und der Vorsitz des Zweckverbands 4IT in
Personalunion von einem gemeinsam bestimmten Vertreter ausgeiibt
werden soll.
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(1)

(2)

(3)

(4)

Kapitel 2

Gemeinsamer Zweckverband

§7
Bildung des Gemeinsamen Zweckverbandes (GZV)

Die drei Zweckverbdnde KDRS, KIVBF und KIRU vereinigen sich mit
Wirkung ab 01.07.2018 zu einem gemeinsamen Zweckverband.

Die Bildung des GZV erfolgt durch die Vereinigung der bisherigen
Zweckverbande:

¢ Kommunale Datenverarbeitung Region Stuttgart (KDRS)
¢ Kommunale Informationsverarbeitung Baden-Franken (KIVBF)
o Kommunale Informationsverarbeitung Reutlingen-Ulm (KIRU).
Der GZV tragt die Bezeichnung:
- Zweckverband 4IT (Abkiirzung 4IT).

Der Zweckverband 4IT nimmt seine Tétigkeit ab 01.07.2018 auf. Die
Aufgaben sind in der Satzung definiert.

§8

Personal des Zweckverbands 4IT

Der Zweckverband 4IT soll sich zur Erledigung seiner Aufgaben des
Personals der ITEOS oder der Mitgliedskommunen des Zweckverbands 4IT
bedienen, sofern Interessenkonflikte ausgeschiossen werden kénnen.

§9

Verfahren Vermogensbewertung /-ausgleich

Der Wert der eventuell eingebrachten stillen Reserven und stillen Lasten der
zu vereinigenden Zweckverbande wird als Vermdgensbestandteil der drei
Zweckverbénde in  deren  Ausgleichsrechnung zum 30.06.2018
berlcksichtigt. Hierzu wird eine Substanzbewertung der Zweckverbande
zum 30.06.2018 durchgefiihrt. Mit dem Beitritt ist das Vermégen
einschlieBlich der Rechte und Pflichten der Zweckverbénde im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge auf die ITEOS (ibergegangen.
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(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)
(6)
(7)

(8)

§ 10
Finanzierung des Zweckverbands 4IT

Der Zweckverband 4IT finanziert sich durch Umlagen. Diese dienen zur
Finanzierung der Verwaltung der Beteiligung an der ITEOS.

Die Umlagen werden nach einem Umiageschlissel entsprechend der
Stimmenzahl nach § 11 Abs. 2 ff. erhoben.

§11
Organe des Zweckverbands 4IT

Organe des Zweckverbandes 4IT sind:
1. Verbandsversammlung

2. Verwaltungsrat

3. Verbandsvorsitzender.

Die Stimmen der einzelnen Mitglieder ergeben sich zum einen aus der fiktiv
berechneten veredelten Einwohnerzahl, zum anderen aus ihrem Anteil am
Umsatz des Vorjahres, soweit nicht Abs. 4 Anwendung findet.

Der Einwohner bezogene Stimmanteil ergibt sich aus der Einwohnerzahl der
Mitglieder nach § 143 GemO, vervielfacht mit folgenden Faktoren

- bei Gemeinden bis 7.500 Einwohner [0,9]
- bei Gemeinden bis 20.000 Einwohner [1,0]
- bei GroBen Kreisstadten [1,1]

- bei Stadtkreisen [1,4]

- bei Landkreisen [0,4].

Je angefangene 1.000 veredelte Einwohner gem&B Abs. 3 ergibt eine
Stimme.

Der umsatzbezogene Stimmanteil ergibt sich aus dem Umsatz des Vorjahres
multipliziert mit Faktor 2. Je angefangene 10.000,- € veredelter Umsatz
ergibt 1 Stimme.

Die Stimmen der Mitglieder chne Einwohner ermittein sich nach Absatz 4.
Jedes Mitglied kann seine Stimmen nur einheitlich abgeben.

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Verbandsvorsitzenden und 41
entsandten Vertretern.

In den Verwaltungsrat entsenden

a) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KDRS 10
Mitglieder, davon
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2 Vertreter aus der Gruppe der Gemeinden bis 7.500 Einwohner
2 Vertreter aus Gemeinden bis 20.000 Einwohner

2 Vertreter aus GroBen Kreisstadten

2 Vertreter aus Stadtkreisen

2 Vertreter aus Landkreisen.

b) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIRU 10
Mitglieder, davon

2 Vertreter aus Gemeinden bis 7.500 Einwohner
2 Vertreter aus Gemeinden bis 20.000 Einwohner
2 Vertreter aus GroBen Kreisstadten

2 Vertreter aus Stadtkreisen

2 Vertreter aus Landkreisen.

c¢) aus dem Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIVBF 20
Mitglieder, davon

4 Vertreter aus Gemeinden bis 7.500 Einwohner
4 Vertreter aus Gemeinden bis 20.000 Einwohner
4 Vertreter aus GroBen Kreisstadten

4 Vertreter aus Stadtkreisen

4 Vertreter aus Landkreisen.

d) die Mitglieder, die keiner der flinf unter a) bis ¢) genannten Gruppen
zuzuordnen sind, zwei (2) Vertreter.

(9) Fir jedes Mitglied des Verwaltungsrates ist ein Stellvertreter zu bestimmen.

(10) Die zu entsendenden Vertreter nach Absatz 8 und ihre Stellvertreter nach
Absatz 9 der in Absatz 8 lit. a) bis d) genannten Gruppen werden von der
jeweiligen Gruppe benannt. Stehen einer unter Abs. 8 lit. a) bis d)
genannten Gruppe mehr Vertreter zu als es Mitglieder in dieser Gruppe gibt,
kann diese Gruppe auch ein Mitglied aus einer anderen Gruppe des gleichen
ehemaligen Zweckverbands als Vertreter fir ihre Gruppe benennen. Das
Verfahren zur Benennung der Vertreter und ihrer Stellvertreter obliegt den
jeweiligen Gruppen.

(11) Verbandsvorsitzender

Der Verbandsvorsitzende sowie 3 Stellvertreter werden von der
Verbandsversammiung auf die Dauer von jeweils 3 Jahren, bezogen auf ein
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Kalenderjahr (01.01. bis 31.12.) gewé&hit. Davon abweichend betragt die
Amtszeit des zuerst gewdhlten Verbandsvorsitzenden und seiner
Stellvertreter einmalig 3,5 Jahre und dauert bis 31.12.2021.

Fir die Wahl des Verbandsvorsitzenden soll folgendes gelten:

1. Der Verbandsvorsitzende kommt nach untenstehender Reihenfolge im
Wechsel zwischen den Regionen aus der Region:

SIS

Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIRU
Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIVBF

. Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KDRS
4.

Verbandsgebiet des bisherigen Zweckverbandes KIVBF.

2. Seine drei Stellvertreter stammen jeweils aus den unter Abs. 9 Ziffer 1
aufgefliihrten Regionen.

3. Die Region, die den ersten Verbandsvorsitzenden gestellt hat, stellt
nachfolgend den dritten Stellvertreter nach Ablauf der néchsten Amtszeit
den zweiten Stellvertreter und nach Ablauf dieser Amtszeit den ersten
Stellvertreter des Verbandsvorsitzenden.

4. Scheidet ein Gewéhlter aus der Verbandsversammlung vorzeitig aus, so
endet auch sein Amt als Verbandsvorsitzender oder Stellvertreter. Die
Verbandsversammlung hat fir den Rest der Amtszeit einen neuen
Verbandsvorsitzenden oder Stellvertreter zu wahlen. Diese kommen aus
der gleichen Region, aus der die ausgeschiedene Person stammt.

(12) Die GeschaftsfiUhrung des Zweckverbandes 4IT besteht aus einem
Geschéftsfuhrer. Dieser hat einen Verhinderungsvertreter

Die Geschéftsfiihrung und ihr Stellvertreter werden durch den
Verwaltungsrat auf Vorschlag des Verbandsvorsitzenden gewahit.
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Kapitel 3

Gemeinsame Betriebs-GmbH

Die drei kommunalen IT Zweckverbdnde streben die Errichtung der
gemeinsamen Betriebs-GmbH so frih wie mdglich an. Voraussetzung hierflr sind
entsprechende Beschlisse in den jeweiligen Verbandsversammlungen, mit denen
im Mai 2018 gerechnet wird. Ziel ist eine Verschmelzung der bestehenden
Betriebs-GmbHs riickwirkend zum 01.07.2018 zu voliziehen. Die gemeinsame
Gesellschaft nimmt ihre Tatigkeit nach dem Notartermin zum Zeitpunkt der
Bekanntmachung im Handelsregister auf.

§12
Bildung einer gemeinsamen Betriebs-GmbH

(1) Die drei kommunalen IT Zweckverbénde errichten riickwirkend mit Wirkung
ab 01.07.2018 eine gemeinsame Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

(2) Die Bildung der gemeinsamen Betriebs-GmbH erfolgt aus der
Verschmelzung der bisherigen Gesellschaften:

e IIRU GmbH
« KRBF GmbH
e RZRS GmbH.

(3) Die neue GmbH tragt die Bezeichnung:

- DIKO GmbH.

(4) Die Aufgaben der GmbH sind im Verschmelzungsvertrag definiert und im
Gesellschaftsvertrag fixiert.

§13
Personal

Bestehendes Personal der bestehenden Betriebs-GmbHs (RZRS und IIRU)
wurde zum 31.12.2017 auf den entsprechenden Tragerzweckverband
(KDRS und KIRU) (ibergeleitet. Die Aufgabenerledigung zwischen den
bestehenden Betriebs-GmbHs ist ab dem 01.01.2018 durch Abschluss

entsprechender Geschéaftsbesorgungsvertrédge mit den
Tragerzweckverbénden sicherzustellen. Die DIKO GmbH wird ihre
Aufgabenerledigung ab dem 01.07.2018 mit einem

Geschéftsbesorgungsvertrag mit der ITEQOS sicherstellen,
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(1)

(2)

(3)

(1)

(2)
(3)

§ 14
Verfahren Vermégensbewertung /-ausgleich

Der Wert der eventuell eingebrachten stillen Reserven und stillen Lasten der
zu verschmelzenden GmbHs wird als Vermodgensbestandteil der drei
Zweckverbédnde in deren  Ausgleichsrechnung zum  30.06.2018
bericksichtigt. Hierzu wird eine Unternehmensbewertung der GmbHs auf
den Verschmelzungsstichtag durchgefiihrt. Ein Vermdgensausgleich auf
Ebene der GmbHs findet nicht statt sondern wird im Vorfeld zur
Vermdgenseinbringung in die ASR durchgefiihrt.

§ 15
Finanzierung der GmbH

Die drei Zweckverbdnde streben an, im Rahmen der Griindung die
Gesellschaft mit ausreichend Eigenmitteln auszustatten. Die Gesellschafter
gehen davon aus, dass keine Ausschiittung aus den vorhandenen Riicklagen
oder sonstigen Eigenkapitalanteilen bis zur Errichtung der gemeinsamen
Gesellschaft vorgenommen werden, und somit ausreichend Eigenmittel
zum Zeitpunkt zur Verfiigung stehen.

Gesellschafterdarlehen dirfen nur insoweit gewahrt werden, als die dafir
gewdhrten Zinsen markttblich sind.

Die GmbH finanziert sich durch leistungsbezogene und marktiibliche Preise
sowie andere Ertrdge. Preise gegeniiber der DA dirfen nicht hoher als
marktilblich sein.

§ 16
Organe der GmbH

Organe der Gesellschaft sind:

1.1. Gesellschafterversammiung
1.2. Geschaftsfihrer.
Alleingesellschafter ist die ITEOS.

Der Vorsitz der Gesellschafterversammiung wird nach Bildung der ITEOS
von dessen Vorstandsvorsitzenden kraft Amtes ausgelbt,
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(4) Fur den Fall, dass der Vorstandsvorsitzende die Geschaftsfiihrung der GmbH
in Personalunion ausiibt, Ubernimmt der Vorsitzende des Verwaltungsrats
von ITEOS den Vorsitz der Gesellschafterversammlung.

(5) Die Geschaftsfuhrung der GmbH besteht aus einem Geschaftsfiihrer. Dieser
hat einen Verhinderungsvertreter.

(6) Die Geschéftsfihrung und ihre Stellvertreter werden durch die
Gesellschafterversammliung bestelit.

Kapitel 4
DZ Entwicklungs- und Vertriebs-GmbH (DZ EVG)

§17
Fortbestand der DZ EVG

(1) Die DZ EVG GmbH wird nach der Fusion der Zweckverbénde KIRU, KDRS,
KIVBF als Vertriebs GmbH mit stark reduziertem Umfang als 100% Tochter
der ITEOS weitergefiihrt.

(2) Ihre bisherigen Aufgaben gehen auf die ITEOS und die Betriebs-GmbH Uber.

§ 18
Personal

Bestehendes Personal der DZ EVG wurde zum 31.12.2017 auf die
Datenzentrale ibergeleitet. Die Aufgabenerledigung zwischen der DZ EVG
GmbH ist ab dem 01.01.2018 durch Abschluss eines
Geschéftsbesorgungsvertrages mit der Datenzentrale sicherzustellen. Die
DZ EVG GmbH wird ihre Aufgabenerledigung ab dem 01.07.2018 mit einem
Geschéftsbesorgungsvertrag mit der ITEOS sicherstellen.

§ 19
Verfahren Vermogensbewertung /-vergleich

Der Wert der eventuell eingebrachten stillen Reserven und stillen Lasten der
Entwicklungs- und Vertriebs-GmbH wird als Vermdégensbestandteil der
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(1)
(2)
(3)

(1)

(2)
(3)

(4)
(5)

(6)

Partner in deren Ausgleichsrechnung zum 30.06.2018 bericksichtigt. Hierzu
wird eine Unternehmensbewertung der GmbH auf den
Verschmelzungsstichtag durchgefiihrt. Ein Vermdgensausgleich auf Ebene
der GmbH findet nicht statt sondern wird im Vorfeld zur
Vermdgenseinbringung in die ASR durchgefiihrt.

§ 20
Finanzierung der DZ EVG

Die ITEOS stellt sicher, dass die DZ EVG mit ausreichend Eigenmitteln
ausgestattet ist

Gesellschafterdarlehen diirfen nur insoweit gewdhrt werden, als die dafir
gewdhrten Zinsen marktiblich sind.

Die DZ EVG finanziert sich durch leistungsbezogene und marktibliche
Preise sowie andere Ertrdge. Preise gegeniiber der DA dlirfen nicht hdher
als marktiiblich sein.

§ 21
Organe der DZ EVG

Organe der DZ EVG sind:

1. Gesellschafterversammliung

2. Geschéftsfihrer
Alleingesellschafter ist die ITEOS.

Der Vorsitz der Geselischafterversammlung wird nach Bildung der ITEOS
vom Vorstandsvorsitzenden der ITEOS kraft Amtes ausgelbt.

Die Geschaftsfihrung der GmbH besteht aus einem Geschéftsfithrer. Dieser
hat einen Verhinderungsvertreter.

Die Geschéftsfihrung und ihre Stellvertreter werden durch die
Gesellschafterversammlung bestellt.

Die Partner sind sich einig, dass die Geschaftsfiihrung durch das weitere
Mitglied des Vorstandes der ITEOS wahrgenommen wird.
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Kapitel 5
endica GmbH

Vorbemerkungen

die 2013 gegriindete Gesellschaft unterstitzt im Rahmen der Daseinsvorsorge
insbesondere kommunale Versorgungsunternehmen in den Bereichen der
Informations- und Kommunikationstechnik (Datenverarbeitung,
Datenspeicherung, Dateniibermittiung) sowie bei Prozess- und
Birodienstleistungen unterstiitzen. Durch die Beteiligung von weiteren Konsorten
sollen die Unterstitzung von kommunalen Versorgungs- und anderen
Unternehmen im Bereich der Informationstechnik sowie die
Wettbewerbsféahigkeit der Gesellschaft weiter verbessert werden. Ein derartiges
zentrales Konstrukt ist auch geeignet, besser als bisher auf den individuellen
Geschaftszweck eines Branchenteilnehmers einzugehen und diesen zu fordern
und zu unterstiitzen. Bei der Ubernahme von HelpDesk Services und
Kundenservices im Auftrag sowie die Ubernahme von Geschéftsprozessen
(Business Process Services) soll die Gesellschaft jedoch nur tétig werden, sofern
diese nicht von den Konsorten oder den mit einem Konsorten verbundenen
Unternehmen in Kooperation mit der Gesellschaft angeboten werden kénnen. Der
Gesellschaft sind mittlerweile 14 Kommunen bzw. deren kommunale
Unternehmen beigetreten.

Stadt Altensteig

Stadt Bad Friedrichshall

Stadt Baden-Baden

Stadtwerke Bruchsal GmbH
Stadtwerke Buchen GmbH & Co.KG
Stadt Gaggenau

Stadtwerke Karlsruhe GmbH
Stadtwerke Mosbach GmbH

Stadt Neckarsulm

Gemeinde Niefern-Oschelbronn
star.Energiewerke GmbH & Co. KG Rastatt
Stadtwerke Walldorf GmbH & Co. KG
Stadtwerke Weinheim GmbH
Stadtwerke Wertheim GmbH.

§ 22
Fortbestand und Erweiterung der endica GmbH

(1) Die endica GmbH betreut kommunale Unternehmen insbesondere in den
Sparten Strom, Gas, Wasser im Bereich der Informationstechnik
(Datenverarbeitung, Datenspeicherung, Dateniibermittiung an beteiligte
Stellen, sowie flr Prozess- und Blrodienstleistungen.

(2) Die Geschaftstatigkeit der endica GmbH beschrénkt sich insbesondere auf
Baden-Wirttemberg.
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(3)

(1)

(2)

(3)

Die endica GmbH Ubernimmt zum 01.07.2018 die Betreuung der unter Abs.
1 genannten kommunalen Unternehmen der Zweckverbdnde KDRS und
KIRU. Dazu werden die Bestandskunden der Entsorger-/Versorgerbranche
nach dem 1.7.2018 in die endica GmbH Uberfuhrt.

§ 23
Personal

Die endica GmbH beschéftigt eigenes Personal. Die Zuweisung von
Beamten der ITEOS an die endica GmbH nach § 20 Abs. 1 BeamtStG steht
S. 1 nicht entgegen.

§ 24
Verfahren Vermégensbewertung /-ausgleich und
Stammkapital

Das Stammkapital der endica GmbH betragt EUR 500.000,00 (Stand
31.12.2016). Es ist eingeteilt in 100 Geschéftsanteile zu einem Nennbetrag
von jeweils EUR 5.000,00. Der Zweckverband KIVBF hilt 86% des
Stammkapitals (EUR 430.000), die unter den Vorbemerkungen zu diesem
Kapitel aufgeflihrten Gesellschafter halten jeweils 1% des Stammkapitals
(EUR 5.000).

Jede Verfligung iiber Geschéftsanteile oder Teile von solchen (insbesondere
Ubertragungen, Verpfandungen, NieBbrauchsbestellungen, Einrdumung von
Unterbeteiligungen) bedarf, sofern mehr als ein Gesellschafter vorhanden
ist, der Zustimmung der Gesellschafterversammliung mit einer 3 Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Die Zustimmung zur Ubertragung von
Geschéftsanteilen an Dritte darf nur aus wichtigem Grund verweigert
werden.

Der Wert der eventuell eingebrachten stillen Reserven und stillen Lasten der
endica GmbH wird als Vermdgensbestandteil des Zweckverbands KIVBF in
deren Ausgleichsrechnung zum 30.06.2018 berticksichtigt. Hierzu wird eine
Unternehmensbewertung der GmbH auf den Verschmelzungsstichtag
durchgefiihrt. Ein Vermdégensausgleich auf Ebene der GmbH findet nicht
statt sondern wird im Vorfeld zur Vermdgenseinbringung in die A6R
durchgefihrt.
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(1)
(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

§ 25
Finanzierung der endica GmbH

Die Gesellschafter der endica GmbH stellen sicher, dass die Gesellschaft mit
ausreichend Eigenmitteln ausgestattet ist.

Gesellschafterdarlehen dirfen nur insoweit gewahrt werden, als die dafir
gewdhrten Zinsen marktiiblich sind.

Die endica GmbH finanziert sich durch leistungsbezogene und marktiibliche
Preise sowie andere Ertrige.

§ 26
Organe der endica GmbH

Organe der endica GmbH sind:
1. Gesellschafterversammiung
2. Geschéftsfuhrer.

Alle Beschlisse der Gesellschaft werden mit einfacher Mehrheit der in der
Gesellschafterversammlung abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht
durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag andere Mehrheitsverhéltnisse
vorgeschrieben sind. Sollte ein Gesellschafter mehr als 50 % aber weniger
als 85% der Gesellschaftsanteile halten, bedarf es fiir die qualifizierte oder
einfache Mehrheit, mit Ausnahme des Beschlusses Uber die Auflésung der
Gesellschaft, zusatzlich zum Mehrheitserfordernis der Zustimmung von
mindestens drei stimmberechtigten Gesellschaftern.

Die Gesellschafterversammlung bestimmt den Vorsitzenden der
Gesellschafterversammliung.

Die Geschéftsfiihrung der GmbH besteht aus einem Geschaftsfiihrer. Dieser
hat einen Verhinderungsvertreter.

Die Geschaéftsfiilhrung und ihre Stellvertreter werden durch die
Gesellschafterversammlung bestellt.

Stand: 24.01.2018 Seite 18 von 21
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(1)

(1)

(2)

(3)

Kapitel 6:

Schlussbestimmungen

§ 27
Laufzeit dieser Vereinbarung

Die Laufzeit dieses Vertrages betrédgt - mit Ausnahme des § 3 - 5 Jahre ab
Zeitpunkt der Unterzeichnung. Die Regelungen des § 3 gelten 10 Jahre ab
Zeitpunkt der Unterzeichnung.

§ 28
Loyalitat

Die Partner sichern sich gegenseitig die loyale Erflllung - unter anderem
Beisteuerung von Knowhow - der in diesem Vertrag festgelegten Rechte
und Pflichten zu.

g§ 29
Vertraulichkeit

Bereits im Zuge der Verhandlungen werden gegenseitig vertrauliche
Informationen und vertrauliche Dokumente Ubergeben. Als vertraulich gilt
auch die Tatsache der Flihrung von solchen Gespréchen selbst.

Die Partner verpflichten sich gegenseitig, samtliche Informationen und
Dokumente, die sie vor oder nach einem Vertragsabschluss erhalten haben,
vertraulich zu behandeln und zu keiner Zeit, weder direkt noch indirekt,
offenzulegen oder zu verdffentlichen oder zum eigenen Nutzen oder zum
Nutzen Dritter zu verwenden. Die Parteien werden ihre Mitarbeiter und
Erfillungsgehilfen entsprechend verpflichten.

Jeder Partner ist jederzeit nach einer entsprechenden Aufforderung des
anderen Partners verpflichtet, ibermittelte Dokumente und eventuell davon
angefertigte Kopien oder hierauf basierende eigene Ausarbeitungen
zurtickzugeben oder zu vernichten bzw. zu léschen.

Stand: 24.01.2018 Seite 19 von 21
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§ 30
Schlussbestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrags unwirksam sein oder werden, so
wird hierdurch die Gliltigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht berihrt. Die
Vertragspartner verpflichten sich, die unwirksamen Bestimmungen durch den
wirtschaftlichen Erfolg mdglichst gleichkommende Regelungen zu ersetzen. Die
vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend fiir den Fall, dass sich der
Vertrag als lickenhaft erweist.
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AT ec q

<Ort>, den <DATUM>

Andreas Peizner
Vorstandsvorsitzender
Datenzentrale Baden-Wiirttemberg

Blrgermeister Michael Lutz
Verbandsvorsitzender
Zweckverband Kommunale Daten-
verarbeitung Region Stuttgart

Oberbiirgermeister Dr. Ulrich Fiedler
Verbandsvorsitzender Zweckverband
Kommunale Informationsverarbeitung
Reutlingen-Ulm

Andreas Majer, Joachim Kischlat
Geschaftsfihrer RZRS GmbH

Manfred Allgaier, Geschaftsfiihrer
IIRU GmbH

Joachim Kischlat
Vorstand
Datenzentrale Baden-Wirttemberg

Landrat Stefan Dallinger
Verbandsvorsitzender
Zweckverband Kommunale Infor-
mationsverarbeitung Baden- Franken

Andreas Pelzner, Joachim Kischlat
Geschéftsfihrer DZ EVGmbH

William Schmitt, Geschéftsfithrer
KRBF GmbH

Albert Weber, Geschaftsfihrer
endica GmbH

Stand: 24.01.2018
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| Anlage 5: Entgeltentwicklung ITEOS |
dT/ee e e

Entgeltentwicklung ITEOS

Derzeit sind in den Verbandsgebieten KDRS, KIVBF und KIRU insgesamt ca. 60
Produkte mit teilweise unterschiedlicher Preisgestaltung, unterschiedlichen Leis-
tungsinhalten und in Einzelfdllen auch von unterschiedlichen Herstellern im Einsatz.

Die erforderliche Produkt- und Preisharmonisierung soll folgenden Zielvorgaben des
Lenkungsausschusses der ITEOS folgen:

» Die gemeinsamen Preise entwickeln sich auf den jeweils niedrigsten, wirt-
schaftlich vertretbaren Produktpreis im DVV hin und werden so schnell wie
méglich umgesetzt.

e Nach finf Jahren sollen alle Produkte einen mindestens ausgeglichenen De-
ckungsbeitrag aufweisen. Insgesamt soll ein Uberschuss von ca. 5% als In-
vestitionskapital fir Innovationen erwirtschaftet werden.

e Pauschale Kostensteigerungen im Aufwand werden in den kommenden finf
Jahren nicht in Form von Preiserhéhungen an die Mitglieder durchgereicht.

» Im Ergebnis soll kein Mitglied bei gleicher Abnahme schlechter gestellt werden
als vor der Fusion (Aufgabenstand und Mengen 2016, Preise 2017)

Im 4IT-Projekt wurden in einem ersten Schritt anhand der 14 umsatzstarksten Pro-
dukte, die in allen Verbandsgebieten (in unterschiedlichen Auspragungen) angeboten
werden und dort ca. 75% des relevanten Produktumsatzes darstellen, die Auswir-
kungen der Preisharmonisierung auf die Mitglieder untersucht.

Um anschaulich darzustellen, wie sich die Fusion positiv auf die klnftigen Preise
auswirkt, wurde den fiinf Kundensegmenten jeweils ein Bundle von typischen, weit
verbreiteten und umsatzstarken Produkten zugeordnet (siehe Tabelle 1).

Produktauswahl je

Kundensegment

bis 7.500 EW

bis 20.000 EW

Grof3e Kreisstadt

Stadtkreis

Landkreis

dvv.Finanzen
dvv.Ordnungswid.
dvv.Personal
dvv.Standesamt
KM-EWO

dvv.Finanzen
dvv.Ordnungswid.
dvv.Personal
dvv.Standesamt
KM-EWO

Auslanderwesen
dvv.Finanzen
dvv.Personal
dvv.Standesamt
KM-EWO

Auslanderwesen
dvv.Finanzen
KM-Fahrzeug
dvv.Standesamt
KM-EWO

Ausldnderwesen
dvv.Finanzen
Fahrerlaubnis
dvv.Personal
KM-Fahrzeug

Tabelle 1: Produktauswahl je Kundensegment (Bundle)

Die Auswahl der Produkte spiegelt die Kernaufgaben der jeweiligen Segmente sehr
gut wider, weshalb sie auch geeignet ist, die positiven Fusionseffekte in Abhangigkeit
der drei bisherigen Verbandsregionen aufzuzeigen. Die Ergebnisse der Analyse sind
fur die segmentspezifische Produktauswahl in Tabelle 2 zusammengefasst, s. unten.

Hierbei wurden die Preise fir die ITEOS-Cloud bezogen auf die jeweilige Pro-
duktauswahl anteilig beriicksichtigt. In der Tabelle wird die Situation vor der Fusion
mit einer Situation ohne Fusion und einer Situation mit Fusion verglichen. Ohne die
Fusion kénnten die Kostensteigerungen von 1-2% nicht mehr kompensiert und dar-
Uber hinaus weitere Synergie-Effekte nicht erzielt werden.



Anzahl @ EW pro 9 Um(s;g_trz) 2017 @ Umsatz 2022 @ Umsatz 2022
Mitglieder Segment vor Fusion ohne Fusion mit Fusion
bis 7.500 EW 297 2.961 14.581 € 15.707 € 14.691 €
bis 20.000 EW 61 11.982 55.289 € 59.562 € 56.963 €
Gr. Kreisstadt 24 42.402 258.182 € 278.135€ 263.619€
Stadtkreis 1 122.636 933.069 £ 1.005.180 € 948.223 €
Landkreis 13 199.114 393.649 € 424071 € 349.197 €

Tabelle 2: Auswertung des segmentspezifischen Bundles fir die Region KIRU, Gesamtvorteil durch
Fusion im Mittel -9%.

Als Ergebnis dieser Betrachtung kénnen schon heute folgende Aussagen bestatigt
werden:

- Die Mitglieder in ITEOS haben Einspareffekte durch die Fusion, welche unmit-
telbar in den kommenden finf Jahren spiirbar werden. Zum einen durch die
Vermeidung von Preissteigerungen in den kommenden Jahren und zum ande-
ren sogar durch Preisreduktionen im Vergleich zum Status Quo.

- Nicht alle Produkte kénnen giinstiger werden, da sonst die Zielvorgaben zum
positiven Deckungsbeitrag nicht eingehalten werden kénnen. In Summe ergibt
sich Uber das gesamte Produktportfolio in den jeweiligen Segmenten dennoch
eine positive Bilanz bei allen Mitgliedern.

- Mitglieder mit groRen Abnahmemengen und umfassender Nutzung des Pro-
duktportfolios von ITEOS haben gréfRere Einspareffekte.

Die anstehende Fusion beinhaltet eine ganze Reihe von Chancen und signifikanten
Synergiepotenzialen, die sich zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht seriés und vollum-
fanglich quantifizieren lassen, aber qualitativ vor allem mittel- und langfristig zu deut-
lichen Vorteilen fur alle Mitglieder von ITEOS fiihren:

s Alle Einkaufsverhandlungen und Ausschreibungen kénnen zukiinftig gebundelt
erfolgen und werden auf Grund einer insgesamt gestarkten Marktposition und hé-
heren Abnahmemengen zu deutlich glinstigeren Einkaufskonditionen fiihren.

* Bei den Verhandlungen mit SAP, Citrix und Versatel konnte dies schon zum signi-
fikanten Vorteil fir die Mitglieder von ITEOS praktiziert werden.

» Die Konsolidierung der Betriebsumgebungen auf die zwei Standorte Stuttgart und
Karlsruhe inkl. der Integrationsschichten spart einerseits Produktionskosten und
bildet andererseits die Grundlage flir dauerhaft effiziente IT-Sicherheit mit inte-
grierter und nachhaltiger K-Fall-Vorsorge.

* Die Fusion bietet bezogen auf das bestehende Produktportfolio aller Hauser die
Chance, Vereinheitlichungen und Standardisierungen fir ITEOS vorzunehmen.
Dies muss Uberall dort geprift werden, wo unterschiedliche Softwareprodukte fiir
die gleiche Aufgabe zum Einsatz kommen.

e Durch die Fusion kénnen Beratungs- und Supportleistungen durch die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter von ITEOS zukiinftig gemeinsam erbracht und im Zuge
dessen konsolidiert werden. Einerseits entstehen dadurch Méglichkeiten, Perso-
nal einzusparen und dem demographischen Wandel entgegenzuwirken, anderer-
seits bietet dies die Chance, bendtigtes Spezialwissen zur Verbesserung der Ser-
viceleistungen nachhaltig und gesichert vorzuhalten.

e Durch die Fusion kénnen die Gemeinkosten insgesamt signifikant reduziert wer-
den, was sich wiederum positiv auf die Preisbildung der Produkte auswirkt.




Konkret profitieren die Mitglieder von ITEOS bereits jetzt schon von umgesetzten
Innovationen einzelner Hauser, die durch die Fusion nun flichendeckend in Baden-
Wiirttemberg eingesetzt werden kénnen.

Auf Grund der besonderen Bedeutung sei hier die Cloud-Strategie (Schul- und Bil-
dungsCloud und ITEOS-Cloud) genannt. Die Schul- und BildungsCloud ist als lan-

desweite Plattform mit Unterstiitzung des Landes gesetzt, wird punktuell bereits in

Baden-Wurttemberg eingesetzt und steht nun kurz vor dem flachendeckenden Ein-
satz.

Die ITEOS-Cloud ist in der KIVBF-Region bereits fur die meisten Kernverfahren er-
folgreich im Einsatz (uber 25. 000 User) und kann nun in den Regionen KDRS und
KIRU ebenfalls genutzt werden. Dies spart erhebliche Ent\Nlcklungszelten und
Rollout-Kosten, die fur weitere Optimierungen und fur die Entwickiung neuer effizien-
ter IT-Konzepte genutzt werden kénnen: Somit falit die Gesamtbilanz fir ITEOS
ebenfalls positiv aus und liegt im Mittel bei etwa 8% Preisreduktion gegeniber einer
Situation ohne Fusion.
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ITEOS

Auf dem Weg zu einem leistungsfihigen
kommunalen IT-Dienstleistungsunternehmen

fiir ganz Baden-Wiirttemberg
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4
/ Ziele der Fusion

ITEOS

Ziel der Fusion ist es, mit ITEOS eine zukunftsfihige Neustruktur zu schaffen, welche die
wirtschaftliche Versorgung der Kommunen in Baden-Wiirttemberg mit Leistungen der
Informationstechnik auch weiterhin dauerhaft gewahrleistet. Konkrete Vorteile sind:

Optimierte Kundenbetreuung und Stirkung der
Kundenbindung fiir alle Kundensegmente.

Gesteigerte Qualitit in der Leistungserbringung mit
Kostenvorteilen fiir Bestands- und Neukunden.

Sicherung der Investitionsfahigkeit fiir neue Lésungen und
innovative Technologien durch zentrales F&E-Budget.

Absicherung gegen demographische und fachliche
Personaleffekte durch Biindelung von Ressourcen.

Steigerung der Wettbewerbsfihigkeit am Markt und
Absicherung gegen zunehmende Anbieterkonkurrenz.

Sifentlich
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Ziele: Wirtschaftlichkeitseffekte und I T E
Know-how-Sicherung
Mit der Zusammenfiihrung der vier Hiuser wird eine zukunftsfihige Organisation mit

Wirtschaftlichkeitseffekten von rund 25 Mio. € innerhalb von fiinf Jahren ab Fusion geschaffen.
Gleichzeitig werden damit kormunales Wissen und IT-spezifisches Know-how gesichert,

Ca. 16 Mio. €

Ca. 3 Mio. €

L Das Potenzial ermittelt sich aufgrund eingesparter Personatkosten ir:
Zielorganisation einer konsolidierten Zielorganisation.

; Die Potenziale ergeben sich aufgrund Einkaufsverhandiungen iber
Lieferanten zentrale Kreditorenoptimierung.

Die Einsparpotenziale ergeben sich bei Berticksichtigurg der
Produkte produktbezogenen Sachkosten. Ca. 5 Mio. €
. Die Einsparungen ergeben sich durch reduzierte Volizeitstellen und
Standorte die Konsolidierurig der Rechenzentrums-Infrastruktur auf Stuttgart
und Karlsrupe.

Die Einsparungen im Bereich der untersuchten Vertriige ergeben sich
hauptsdchtich aus Energiek insparungen.

Sonstige Ca, 0,1 Mio. €

jek Die Potenziale aus Zu: Uhirung von Entwickiungsprojekten
(Vertrdge & ¢ sind bereits in Organisation un'd Einkauf beriicksichtigt.

Y 7

Gesamtes identifiziertes und quantifiziertes Einsparpotenzial: Ca. 25 Mio. €
Achtung: IT-Ausgaben der Kommunen werden wegen der zuneh; den Digitalisierung ichtlich i dennoch steigen.

Bfferhss:

Nutzen fiir Kommunen IT Eo

POptim'rerte Kundenbetreuung und Stirkung der Kundenbindung fur alle
Kundensegmerite.

Besserer Service und hohere : Gesteigerte Qualitit in der Leistungserbringung mit Kostenvorteilen fur
Leistungsfahigkeit Bestands- und Neukunden.

Eigene Innovative Beitrige zur Bewaltigung aktueller kommunaler
erausforderungen (z B. Fliichtiingsthematik).

18icherung der Investitionsfihigkeit fiir neue Lésungen.

bsicherung des eigenen IT--
ienstleisters gegen Absicherung gegen demographische und fachliche Personaleffekte durch
mographie und Biindelung von Ressourcen.

ettbewerb Bteigerung der Wettbewerbstahigkeit am Markt und Absicherung gegen

runehmende Anbieterkonkurrenz (z. B. Dataport, AKDB).

fentlict
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Nutzen fiir Kommunen I T Eos

IDie wachsenden Erwartungen von Behérden, Birgern und Unternehmen
|gn Daten, Informationen und Services kdnnen besser erfilllt werden.

orberaitet fiir die —= — p—

¢e : fir:d Bessere und engere Vernetzing von Politik, Verwaltung, Wirtschaft und
erausfordemngen i i Ziviigeselischaft, die in flexibler Konstellaticn besser auf akute
ukunft, insbesondere fir 4

wlie Digitalisierung Herausforderungen reagieren kénnen.
ie kommunale Seite in Baden-Wiirttemberg erhalt in IT-Themen (digitaler -
E/andel) groBere Gestaltungsmbglichkeiten und ein deutlich groBeres
ewicht als bisher

tAufldsung von Mehrfachstrukturen: Themen, die bislang in allen Hiusern
inzeln erledigt wurden, werden sinnvoll konsolidiert. Idealerweise
beschaftigen wir uns zukiinftig nur noch einmal damit.

. i Einspareffekte durch gréBere Mengenbeschaffungen und bessere
IWirtschaftliche Vorteile Verhandlungsmaglichkeiten.

wdurch Synergien
ig:reinfachung der Finanzstrome: Gegenseitige Verrechnungen und
stehende Komplexitaten zwischen den Fusionspartnern entfalten,

Mit dem Zusammenschluss der Zweckverbinde erschlieBen sich
automatisch neue Mérkte in Baden-Wiirttemberg,

oifentich
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AUS VIER WIRD EINS I T Eos

Datenzentrale Baden-Wiirttemberg
— ZV Kommunale Informationsverarbeitung Region Stuttgart (KDRS)
ZV Kommunale Informationsverarbeitung Reutlingen-Ulm (KIRU)
| ZV Kommunale Informationsverarbeitung Baden-Franken (KIVBF)

|| |l

Y N "

ITEOS

Der Name setzt sich aus IT" (Informationstechnologie)
und dem altgriechischen ,EOS" (Morgenréte) zusammen.

sffentlich

/ 4;?7Gesch§ftszweck I T E o S

Im Zielbild wird ITEOS einen eindeutigen Gesellschaftszweck verfolgen:

ITEQS bietet IT-gestiitzte integrierte
Lésungen fiir die gesamte
Wertschopfungskette der kommunalen,
dffentlichen Hand.

Als fiihrender Spezialist flr die Digitalisierung des
offentlichen Sektors in Baden-Wiirttemberg berit und
begleitet ITEQS die Kommunen in eine zunehmend
technologiebasierte Zukunft zum Nutzen der Birger und
der Gesellschaft.

Stfentiich

16.03.2018



Rechtsform

Zielbild Gesamtkonstrukt

T, =t L L)

P e
AT
Gesamtzweck-
Land B.W. verband

l_

|

ITEOS (R

DIKO

Betriebs-
GmbH

Silentlich

I

ITEOS

1. Errichtung der ITEOS als Anstalt des &ffentlichen Rechts
(AGR) mit gemischter Trigerschaft durch das Land und
den Gesamtzweckverband 45T (fusionierte
Einzelzweckverbdnde KDRS, KIRU und KIVBF).

2. Dafiir eigene gesetziiche Regelung in Aniehnung an die
Kommunalanstalt gemaB GKZ-Novelie {Gesetz fiir
kommunale Zusammenarbeit).

3. Alle Kapitalgeselischaften sind ITEOS zugeordnet.

4. 86% Beteiligung der ITEOS an der endica GmbH (heute
ZY KIVBF). Die Ubrigen Anteile liegen bei externen
Gesellschaftern.

5. Die Betriebsgesellschaften IIRU GmbH (heute ZV KIRU),
KRBF GmbH (heute ZV KIVBF) und RZRS GmbH (heute ZV
KDRS) sollen zu giner Betriebs-GmbH (DIKQO}
verschmolzen werden.

6. Die EVG GmbH (heute Datenzentrale Baden-
Wiirttemberg) soll als Vertriebsgesellschaft mit deutlich
reduzierten Aufgaben erhalten bieiben; ITEOS wird
Alieingesellschafterin der EVG.

Beschreibung Zielbild

Offentlicher
Sektor

Privater Sektor

y
7

V4

Grundlage der
kiinftigen Unternehmensgruppe

DIKO Betriebs GmbH

11

endica j» .
_ |

EVG (Hiilie)

Sffentlich

ITEOS

Kunden Drittmarkt
(fur ca. 5 Jahre)

Juristische Personen des 6.R. mit |
_gewerblichen Aufgaben |

Kanftige Kunden Drittmarkt |

Gesellschaften in privatrechtlicher 7
_ Rechtsform

Geselischaften in privatrechtlicher
Rechtsform + Eigenbetriebe der |
Versorgungswirtschaft *1)

*1) Primér Energieversorgungsuntemehmen
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/,f/”\lermﬁgensausgleich zwischen den 'T Eo
4 Zweckverbanden

Voraussetzung fiir die Fusion ist ein ausgewogener Vermdgensausgleich.
Uberschiisse werden iiber niedrigere Preise verrechnet. Ausgleichszahiungen werden
durch spitere Preisabsenkungen kompensiert.

Das Unternehimenswertgutachten vom 31.12.2014 wird zunéchst auf Grundiage der
Jahresabschliisse zum 31.12.2016 sowie der Hochrechnungen der voraussichtlichen
Jahresabschllisse zum 31.12.2017 und zum 30.06.2018 fortgeschrieben und spiter
mit den endgiltigen Abschliissen abgeglichen.

Als Stichtag fiir den Vermégensausgleich wird fir alle Unternehmenseinheiten der
3C.06.2018 angesetzt.

B?f::g::;gfr Verwaltungsrat und Verbandsversammlung des Gesamtzweckverbands 4T

beschlieBen im November bzw. Dezember 2018 iiber die abschlieBende Bewertung
des Untemnehmenswertgutachtens.

versammiung:
Dezember 2018

° Sffentlich
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/“’;’Organe und unterstiitzende Gremien IT Eos

Organe
ITEOS Datenanstalt

Verwaltungsrat (26 Mitglieden)
Vorstand (2}

4T - GZV

Verbandsversammlung {ca. 1.100 Mitglieder)
Vorsitzender des GZV (+ 3 Stellvertreter)
Verwaltungsrat (42 Mitglieder)

Geschéftsfiihrung (optional)

Unterstiitzende Gremien
ITEQS Datenanstalt 41T - GZV

Ausschuss (bel Bedarf)

Strategieausschuss

Organisationsbeirat
(Entsendung aus Mitgliederbeiriten)

Mitgliederbeirdte nach Kundengruppen

18 Bftentlich

“Mitgliedereinbindung

~ Mitgliedersegmentbeiriite -

ITEO

Betreuung durch Vertrieb und Kundenmanagement ?’ Betreuung durch ‘

> :
h4 Praduktportfoliomanagement

Kunden- : ok
y — —
portfollo Vertrieb
: e Mitgliederbeirat e S Praduktportfolio
Landkreise Mitgliedvertreter g& KLvt anforderungen far Lan?ikreise
freA itgli i Produkt- )
Stadtkreise Mitgliedvertreter Mltgl;(;i(ir\!/)ell‘at anforderungen P{Sf;‘fﬁ',‘ef,-‘;f

o | Produkt- brodukinortiol
— L Mitgliederbeirat [0 <SS,  partfolio- roduktportfolio
Grofe Kreisstédte Mitgliedvertreter ORI anforderungen. - JUEIENERES I{:‘;gggfe
(Strategieboard)
Kommunen bis — a "y . R Seal
20,000 Einwohner Mitgliedvertreter M'tgl'&?‘f(we"a‘ anf‘;’;'a‘::_‘uk;gen i Pro ;lﬁrf(go olio
(K20) e

Kemmunen bis
7.500 Einwohner
K7,5)

Mitgliederbeirat Produkt-

g Produktportfolio
Mitgliedvertreter & KLV anforderungen

firK7,5

15 bffentiich
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Mitgliederbeirat

Segmeile |

.

!\Mtgllederlbelﬁite werden flr die finf

> Kommunen bis 7.500 Einwohner

> Kommunen bis 20.000 Einwohner

> GroBe Kreisstadte

> Stadtkreise

3 Landkreise

Tagungsfrequenz

> Zwel Prasenztermine im Jahr an den
Standorten von ITEQS/4IT

Y Tools fiir Kollaboration und

Sitzungsmanagement sollen genutizt
werden

14 Sfientlich

£

irkung an der
Ausrichtung des Portfolios fOr das jeweliige
Segment

¥ Reflektion von Markitrends und
Marktbedurfnissen
Definition von Anferderungen
Diversifizierung des Produktportfolios
Bildungﬁeauﬂragung van Expertenkreisen
zur Ersteflung ver: Enfscheidungsvoriagen
3 Beivertung der Ergebnisse und
Beauftragungen von [TEOS/4IT

v

Mitwirkung im GBR

> leweils vier gewdhite Vertrater

ITEOS

2 Aufgaben B Mitglieder

Mitglieder 1

»  Jeweils 35 Vertreter aus den kommunalen |
Segmenten in BW

> Plus Vertreter der KLV

Zielgruppe

*  Birgermeister

* Dezementer/Amtsleiter mit IT &
Drganisationsverantwortung

| Amtszeit

|> 5lJahre

Aufwandsentschidigung
> Nicht vorgesehen

Ziele der Fusion

Vorgehensweise

Mitbestimmung

Sffentich

Nachste Schritte

16.03.2018



Néchste Schritte

ITEOS

» Zustimmung der Gemeinderéte und Kreistage zum Beitritt zur
Datenzentrale Baden-Wiirttemberg und zur Fusion der
Zweckverbénde KDRS, KIRU und KIVBF zum Gesamtzweckverband 4IT.

> Beschliisse zur Fusion auf den Verbandsversammiungen im Mai 2018

(KIRU: 07. Mai, KDRS: 14. Mai, KIVBF: 16. Mai).

» Grindung ITEOS und 4IT (Gesamtzweckverband) zum 01.07.2018.
> Verschmelzung der Betriebs-GmbHs zu einer neuen IT-Gesellschaft

(DIKO GmbH) zum 01.07.2018.

Bffentlich

Zeitplan fiir die Fusion

Sonderverbands-
versammlungen
- -—
i 2.Lesung Landtag
N i Gesetzes} hluss 01.07.2018
: ¢ ADVZG-Novelle ¢
i 1. Lesung H
{ Landtag

§ ADVZG-Novelle;

e A ; Ny BLH
Januar ] Juni I Juli I August
¥ Yy YT T vy

H 01.02.- 15.05.2018 i
- o 01.06.~

Beschlugsfassungin den kommunalen q
Gremien mit der ‘ 30'06'2.01&.
- Musterdrucksache und dem Genehmigung
vorlaufigen Unternehmensgutachten durch das
(Abschldsse 31.12.2016; Innenmiristerium: o 47 2018

Hochrechnungen zum 30.06.2018

Sifentlich

ITEOS

1. Verbandsversammlung
AT-GZV »

Endglltiger Beschluss des
Vermégensausgleichs auf
Basis der Jahresabschlusse

alte ZVs zum 30.06.2018

;Septemberi Oktobar November: Dezembsrb

16.03.2018
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ITEOS

VIELEN DANK FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT!

16.03.2018
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